REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
l. MUNICIPALIDAD DE COLBUN

Direccién de Adm. y Finanzas
REF.. Aprueba Convenio Cooperacion Beca

Indigena y Beca Presidente de la
Republica 2014,

000937

DECRETQ A. EXENTO /

coUN, 2 1 ABR. 2014

VISTOS:
Estos antecedentes; la necesidad de celebrar Convenio de Colaboracién para el

cumplimiento de las etapas del proceso de renovacion y postulacion a las Becas
Indigenas y Beca Presidente de la Republica de la JUNAEB, el Convenio de fecha
06 de enero de 2014, celebrado entre la llustre Municipalidad de Colbun y La
Junta Nacional de Auxilic Escolar y Becas; la Resolucion N° 1.600 de 2008 de Ia
Contraloria General de la Republica y las facultades que me confiere la Ley
N°18.6395, Organica Constitucional de Municipalidades.

CONSIDERANDO:
La necesidad de regularizar administrativamente esta situacion.

DECRETO: ) '
1.-  APRUEBASE Convenio de Colaboracion celebrado con fecha 0B de enerd de

2014, entre la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COLBUN vy la JUNTA
NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, con el objetivo de prestarse
mutua y reciprocamente el apoyo y colaboracion que sea necesario para el
oportuno y eficaz cumplimiento de las etapas del proceso de renovacion y
postulacion a las Becas Indigenas y Beca Presidente de la Bepublica de la
JUNAEB; el cual se entiende integramente incorporaflo\ al presente

Decreto.

2.- Impltese el gasto correspondiente a las
procedan del Presupuesto Municipa!l vigentg

Distribucion:

- Secretaria Municipal.

- Direccidén de Desarrollo Comunitario.
- Direccién de Adm. y Finanzas

- Contahilidad.

- Archivo Oficina de Partes.



INTERESADO

GOBIERNO DE CHILE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO

ESCOLAR Y BECAS
APRUEBA CONVENIO DE
COLABORACION SUSCRITO ENTRE LA
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR
Y LA MUNICIPALIDAD DE COLBUN, EN
EL MARCO DE LA EJECUCION DE LOS
PROGRAMAS BECAS INDIGENAS Y
BECA PRESIDENTE DE LA REPUBLICA.

RESOLUCION EXENTA N° 0200

Talca, Marzo 07 de 2014.-

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N°® 15720, que
Crea la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB); en el Decreto Supremo
de Educacion N° 5.311, de 1968, que Aprueba el Reglamento General de JUNAEB; en
el Decreto Ley N° 180, de 1973 que Declara en Reorganizacidn la Junta Nacional de
Auxilio Escolar y Becas; en la Ley N°18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado; en la Ley N°19.880, que establece Bases
de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de la Administracion del
Estado; en el Decreto Supremo N°126 del Ministerio de Educacién del 13 de junio de
2005: en el Decreto Supremo N° 832 del Ministerio del Interior del 04 de Agosto de
2003 y en la Resolucién N° 1600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica
que fija normas para la exencién del tramite de Toma de Razén y Convenio de fecha
06.01.14, adjunto;

CONSIDERANDO:

1.- Que, la Junta Nacional de Auxilio
Escolar y Becas, Corporacion Auténoma de Derecho Publico, en cumplimiento de sus
objetivos institucionales establecidos en su Ley Orgénica N° 15.720, desarrolla
diversos programas de asistencia social y econémica para los escolares del pais, entre
los cuales destaca el Programa de Becas, que contempla las Becas Indigenas y la
Beca Presidente de la Republica.

2.- Que, las becas indigenas son otorgadas
por JUNAEB a aquellos estudiantes que cumplen con los requisitos establecidos en el
Decreto 126 de 2005 del Ministerio de Educacion.

3.- Que, la beca Presidente De Ia
Republica es otorgada por JUNAEB a aquellos estudiantes que cumplen con los
requisitos establecidos en el Decreto 832 de 2003 del Ministerio del interior.



4.- Que, la postulacion es efectuada ante
los Municipios, entidad competente para la recepcion y tramitacion de la solicitud de
postulantes y renovantes, satisfaciendo de tal modo las necesidades de la comunidad;

5.- Que, la Ley 15.720, faculta a JUNAEB
para celebrar convenios de cooperacion financiera, asistencia técnica y otros, con

organismos nacionales, internacionales y extranjeros o personas naturales o juridicas
para dar cumplimiento a las finalidades de la corporacion;

6.- Que, para efectos de ejecutar e
implementar el Programa Becas Indigenas y Beca Presidente de la Republica y
entregar posibilidades reales a la poblacién objetivo de postular a la beca, JUNAEB ha
suscrito con fecha 06 de Enero de 2014 un convenio de Colaboracion con la llustre
Municipalidad de Colbun, en virtud del cual se comprometen a prestarse mutua vy
reciprocamente, el apoyo y colaboracién que sean necesarios para el oportuno y
eficaz cumplimiento del Programa de Becas Indigenas de la JUNAEB.

RESUELVO:

ARTICULO 1° APRUEBESE el convenio
suscrito con fecha 06 de Enero de 2014 entre la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COLBUN, cuyo texto se
inserta a continuacion:

CONVENIO DE COLABORACION
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COLBUN

En la ciudad de Talca, Chile, a 06 de enero del 2014, entre la JUNTA NACIONAL DE
AUXILIO ESCOLAR Y BECAS —JUNAEB-, Corporacion Auténoma de Derecho
Publico, RUT. N° 60.908.000-0, representada por su Director Regional ALONSO
ALBERTO ROJAS FUENTES, ambos con domicilio en 1 oriente entre 5 y 6 norte N°
1682, comuna de Talca, Regién del Maule, y la llustre Municipalidad de Colbun,
RUT N° 69.130.500-7, representada por el Alcalde PEDRO PABLO MUNOZ OSES,
ambos con domicilio en Avenida Bernardo O’Higgins N°420, comuna de Colbun,
Regién del Maule, en adelante “JUNAEB” y “LA MUNICIPALIDAD”, respectivamente,
han acordado celebrar el siguiente convenio:

ANTECEDENTES:

1. Que, la JUNAEB tiene como mision facilitar la incorporacién, permanencia y
éxito en el sistema educacional de nifias, nifics, y jévenes en condicion de
desventaja social, econdmica, psicoldégica o bioldgica, entregando para ello
productos y servicios integrales de calidad, que contribuyen a la igualdad de
oportunidades frente al proceso educacional.

2. Que, la JUNAEB para efectos de dar cumplimiento a la mision institucional
antes descrita implementa diversos Programas entre los cuales se encuentra el

Programa de Becas, que contempla las Becas Indigenas y Beca Presidente de
la Republica.



3. Que, las Becas Indigenas son entregadas por JUNAEB a los estudiantes que
cumplen con los requisitos establecidos en el Decreto N° 126 de 2005 del
Ministerio de Educacion, quienes postulan y renuevan el beneficio ante los
Municipios.

4. Que, la Beca Presidente de la Republica es otorgada por JUNAEB a los
estudiantes que cumplen con los requisitos establecidos en el Decreto N° 105
de 2011 del Ministerio de Educacién y sus modificaciones, quienes postulan y
renuevan el beneficio ante los Municipios.

5. Que, la Ley N° 15720, faculta a JUNAEB para celebrar convenios de
cooperacion financiera, asistencia técnica y otros, con organismos nacionales,
internacionales y extranjeros o personas naturales o juridicas para dar
cumplimiento a las finalidades de la Corporacidn.

6. Que, la Municipalidad, de acuerdo a la ley N° 18.695 es una corporacion
auténoma de derecho publico, con personalidad juridica y patrimonio propio,
cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar
su participacién en el progreso econémico, social y cultural de la comuna.

7. Que la Municipalidad, de acuerdo al articulo 3 letra c) y articulo 4° letras a), ¢c) y
k), tienen entre sus funciones la promocion del desarrollo comunitario,
funciones de educacion, cultura y asistencia social y juridica, por lo cual es el
organo competente para recepcionar y tramitar las solicitudes de estudiantes
postulantes y renovantes a la Beca Indigena y Beca Presidente de la
Republica.

8. Que, por las razones antes descritas ambas instituciones manifiestan su
intencion de suscribir el presente convenio de colaboracién.

PRIMERO: Por este mismo acto e instrumento, JUNAEB y LA MUNICIPALIDAD se
comprometen, a prestarse mutua y reciprocamente, el apoyo y colaboraciéon que sea
necesario para el oportuno y eficaz cumplimiento de las etapas del proceso de
renovacion y postulacion a las Becas Indigenas y Beca Presidente de la Republica de
la JUNAEB.

SEGUNDO: Para efectos del presente convenio se entiende por:

Becas Indigenas: aquel beneficio consistente en la entrega por parte de JUNAEB de
un aporte en dinero de libre disposicién, segun el nivel educacional, para efectos de
cubrir necesidades derivadas de los estudios a aquellos estudiantes que solicitan Beca
Indigena, de educacién basica, media y superior que acrediten su ascendencia
indigena y los demas requisitos contemplados en el Decreto N° 126 de 2005 de
Ministerio de Educacién

Beca Presidente de la Republica: aquel beneficio consistente en la entrega por parte
de JUNAEB de un aporte en dinero de libre disposicion, segun el nivel educacional,
para efectos de cubrir necesidades derivadas de los estudios a aquellos estudiantes
que solicitan Beca Presidente de la Republica, de educacién media y superior que
acrediten el cumplimiento de los requisitos contemplados en el Decreto N° 105 de
2011 del Ministerio de Educacioén y sus modificaciones.

TERCERO: El otorgamiento de la Beca Indigena y Beca Presidente de la Republica
por parte de JUNAEB a los beneficiarios, se ajustara a los procedimientos establecidos

en los decretos y normativa vigente que se anexan y forman parte integrante del
presente convenio.



CUARTO: Obligaciones de LA MUNICIPALIDAD:

a.

Designar a un profesional Asistente Social, o en el evento que lo amerite,
designar a mas profesionales, como contraparte de JUNAEB para la
atencion de la Beca Indigena, Beca Presidente de la Republica y otros
beneficios que otorga la JUNAEB.

Implementar en acuerdo con la Direccion Regional de JUNAEB, las
actividades de planificacién, difusién y organizaciéon que el proceso de
postulacién y renovacién de las becas, ya sefialadas y que demande a nivel
comunal.

Aplicar los mecanismos de coordinacion e informacién a la poblacion
objetivo.

Revisar el cumplimiento de los requisitos de los estudiantes postulantes y
renovantes, de conformidad a lo establecido en el Decreto N° 126 de 2005
del Ministerio de Educacién para estudiantes que soliciten Beca Indigena y
de conformidad a lo establecido en el Decreto N° 105 de 2011 del Ministerio
de Educacién y sus modificaciones respecto de aquellos estudiantes que
soliciten Beca Presidente de la Republica.

Efectuar la evaluacion socioeconomica adjuntada al formulario de
postulacién y la caracterizacion adjuntada al formulario de renovacion
tramitada por el estudiante y dar fe de ella.

Digitar e imprimir los formularios de postulacién y renovacion del Sistema
Informatico de la Beca, dentro de los plazos establecidos en el Calendario
Anual, de forma tal de procesar los requerimientos de los estudiantes que
presentaron sus antecedentes oportunamente.

Digitar e imprimir en el Sistema Informatico de la Beca, dentro de los plazos
establecidos en el Calendario Anual, las solicitudes de los estudiantes de
educacion superior cuyas instituciones no cuentan con personal destinado
para esas funciones.

Recepcionar, digitar y remitir a la Direccion Regional de JUNAEB, los
formularios de renovacion de aquellos estudiantes que soliciten o tramiten
apelacion, suspension de la beca, reactivacion del beneficio, cambio de
carrera, cambio de instituciones de Educacién Superior y continuidad de
estudios.

Informar a Direccion Regional de JUNAEB, mediante el envio de archivo
digital aquellos estudiantes que no fueron ingresados en el sistema
informatico, por no cumplir con los requisitos.

Difundir entre los estudiantes beneficiarios las fechas de pago estipuladas
en circular de pago entregada por la Direccion Regional de JUNAEB.
Realizar verificacion documental y en terreno de las postulaciones vy
renovaciones de su comuna, con el objeto de constatar que la informacién
proporcionada por el estudiante en el formulario de postulaciéon o renovacién
sea fidedigna.

Enviar de forma oportuna, a la Direccion Regional de JUNAEB
correspondiente al domicilio familiar del estudiante, el formulario fisico y la
documentacion presentada por el estudiante.

Cumplir con los plazos establecidos en el Calendario Anual, en orden a que
los estudiantes que presentaron sus antecedentes puedan renovar vy
postular oportunamente.

Informar oportuna y formalmente a la Direccién Regional de JUNAEB, los
cambios socioeconémicos y/o académicos que afecten a los estudiantes y
sean relevantes para la mantencion del beneficio.



QUINTO: Funciones de la Unidad de Becas de la Direccion Regional de JUNAEB
respecto las Becas Indigenas y Beca Presidente de la Repubilica:

a.

Establecer las actividades de difusién y organizacion que el proceso demande
a nivel regional, con el propésito de establecer una coordinacion eficiente e
informar a LA MUNICIPALIDAD.

Capacitar a los profesionales designados por LA MUNICIPALIDAD con el
proposito de registrarlos como encargados de la beca. La modalidad de
transferencia técnica podra ser llevada a cabo en base a las siguientes
alternativas. jornadas de capacitacién masiva por tipo de red colaboradora —
por experiencia en becas de mantencién — por distribucién territorial,
capacitaciones en terreno, acompafamiento individual.

En el evento que se detecte una inconsistencia en el formulario solicitar al
MUNICIPIO verificar el caso y adoptar las medidas pertinentes dentro del
proceso de postulacion y renovacién para resolver la o las inconsistencias
detectadas en el formulario.

Registrar previo al inicio del proceso de postulacién y renovacion, a los
profesionales encargados de la Beca designados como contraparte oficial ante
la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, mediante el llenado de ANEXO
“Registro Profesional Red Colaboradora” del Manual de Procedimientos y
posterior envio al Departamento de Becas de la Direccién Nacional.

Enviar al Departamento de Becas de la Direccidon Nacional listado de los
usuarios que dejan de ser designados como contraparte oficial ante la Junta
Nacional de Auxilio Escolar y Becas.

Elaborar y ejecutar el programa anual de supervisiéon de los formularios de
postulacién y renovacién.

Digitar el formulario de postulacién y renovacién en el Sistema Informatico de
Becas si asi correspondiere y verificar la existencia de la documentacion
declarada y adjuntada al formuiario de postulacion y renovacién.

Realizar las actividades necesarias para la implementacion de las mejoras
formuladas por el nivel nacional.

Mantener la totalidad de la documentacién que respalda la adjudicacion u
otorgamiento de las respectivas becas, de acuerdo a lo sefialado en los
manuales de procedimientos de cada una de las Becas.

Resguardar de manera digital la informacién socioeconémica de aquellos
postulantes que sean supervisados en terreno, siempre que exista
disponibilidad presupuestaria.

Controlar el cumplimiento de los requisitos y la correcta aplicaciéon del modelo
de focalizacién para efectos de optar a la beca, por parte del MUNICIPIO,
debiendo realizar las correcciones necesarias en sistema informatico de becas,
para garantizar |la correcta asignacion de las becas.

Desarrollar las acciones pertinentes para una correcta implementacion del
servicio de revisibn documental, revision de la correcta aplicacion de la
normativa, control y digitacion de los formularios en el Sistema Nacional de
Becas (SINAB).

. Establecer una coordinacion eficiente con el MUNICIPIO con el fin de

materializar la entrega oportuna a la Direcciéon Regional de los formularios de
renovacion - postulacion con el objeto de disponer de un stock permanente de
expedientes para la revisidon documental, revisién de la correcta aplicacion de
la normativa, control y digitacion de los formularios en el sistema nacional de
administracién de becas.

Evaluar y resolver directamente o con la ayuda del MUNICIPIO, el ingreso de
renovaciones y postulaciones rezagadas, en fechas que establece el calendario
anual de la beca respectiva que permitan el cabal cumplimiento de la etapa



p.

q.

denominada “Verificacién de Antecedentes Documentales, en terreno y/o de
fuentes de informacién secundaria a nivel de Red Colaboradora”.

Traspasar a la Direccidon Nacional, mediante el sistema informatico de becas, la
administracion de los formularios de postulantes y renovantes revisados
documentalmente y con una correcta aplicacion de la normativa.

Informar al MUNICIPIO las fechas de pago estipuladas en el Circular de pago
enviada por el Departamento de Becas de la Direccién Nacional de JUNAEB.
Publicar o difundir los resultados de la asignacion.

SEXTO: Funciones de la Unidad de Becas de la Direccién Regional de JUNAEB
respecto las Becas Indigenas:

a.

b.
C.

Asegurar la constitucion formal de la Comisién Regional, mediante Resolucion
Exenta Regional.

Actuar como soporte técnico de la Comision Regional.

Resolver las solicitudes de suspensién, revisién o apelacion y reactivaciones de
ensefianza basica y media.

Proponer al Director regional la decisiéon a adoptar respecto a las solicitudes de
suspensién, apelacion, cambios de carrera, cambios de Instituciones de
Educacion Superior, continuidades de estudios y reactivaciones.

Informar al Director Regional los casos de estudiantes a los cuales debe
eliminar el beneficio por configurarse alguna de las causales de supresién
contempladas en el Decreto N° 126 de 2005, del MINEDUC.

Remitir a las IES las ndminas de becados para su validacion, esto es, la
confirmacién por parte de las IES que los becados son alumnos regulares en
sus respectivas carreras durante Il semestre afio 2014 (Actualizacion de
Estudios para Educacion Superior Il semestre).

Establecer coordinacion con CONADI Regional en todos los aspectos
relacionados con la ejecucion del programa.

SEPTIMO: Obligaciones de la Unidad de Becas de la Direccion Regional de JUNAEB
respecto del Programa Beca Presidente de la Republica:

a.

b.
C.

Asegurar la constitucion formal del Consejo Regional, mediante Resolucion
Exenta Regional.

Actuar como soporte técnico del Consejo Regional.

Enviar al Departamento de Becas de la Direccién Nacional las solicitudes de
apelacion al beneficio de Educacion Superior.

Realizar las actividades necesarias para la implementacién de las mejoras
formuladas por el nivel nacional.

Establecer una coordinacién eficiente con el MUNICIPIO para potenciar la gestién
y el Control Interno del Programa.

Proponer la decision a adoptar respecto a las solicitudes de suspension, revisidon o
apelacién de educacién media, cambios de carrera, cambios de I|.E.S,
continuidades y reactivaciones mediante resolucién exenta regional.

Gestionar y validar el proceso de Renovaciéon de Educacién Superior || semestre
del afio académico, realizada por el MUNICIPIO, confirmando en sistema
informatico de becas las renovaciones efectuadas por las Casas de Estudio,
previa revision de la documentacién anexa segun cohorte de ingreso a la Beca.

OCTAVO: Concluido el proceso de asignacién y otorgamiento regional de la Beca
Indigena y la asignacioén y otorgamiento de Beca Presidente de la Republica el



Departamento de Becas de la Direccion Nacional de JUNAEB procedera a publicar en
la pagina web dichos resultados. Posteriormente la Direccion Regional de JUNAEB
procedera a informar a LA MUNICIPALIDAD los estudiantes renovantes y postulantes
gue obtuvieron la beca.

NOVENO: La vigencia del presente convenio se contara a partir de la fecha de la total
tramitacion del Ultimo acto administrativo que lo aprueba y hasta el 31 de Diciembre de
2014, y podra renovarse automaticamente por periodos de 1 (un) afio, previa
comunicaciéon al MUNICIPIO de la fecha de inicio del proceso de renovacion vy
postulacion para el afio lectivo siguiente.

Sin embargo, las partes podran manifestar su intencién por escrito, a la otra, enviada
con 60 (sesenta) dias de antelacién a la expiracion del presente convenio o de alguna
de sus renovaciones en el sentido de no perseverar en la renovacion del convenio.

DECIMO: JUNAEB remitira al MUNICIPIO los Manuales de procedimientos de cada
una de las becas objeto del presente convenio, antes del inicio del proceso de
renovacion y postulacién del afio siguiente y las eventuales modificaciones a los
Decretos que regulan ambas becas.

DECIMO PRIMERO: Para todos los efectos del presente Convenio, especialmente en
cuanto a las actividades de coordinacion, seguimiento y control del mismo, actuaran
como unidades coordinadoras, la Unidad de Becas de esta Direccidén Regional de
JUNAEB y LA MUNICIPALIDAD.

DECIMO SEGUNDO: La JUNAEB en comun acuerdo con representantes de LA
MUNICIPALIDAD, podran modificar, adicionar, suprimir y agregar todas aquellas
estipulaciones que estimen necesarias y pertinentes, tendientes a clarificar, precisar
y/o complementar las materias contenidas en el presente Convenio. Toda modificacion
debe sujetarse a la misma tramitacion administrativa que el presente convenio.

DECIMO TERCERO: LA MUNICIPALIDAD debera informar antes del inicio del
proceso del afio siguiente a la Direccion Regional de JUNAEB los profesionales que

seran contraparte de este proceso y de los profesionales que dejaran de ser parte del
mismo.

DECIMO CUARTO: Para todos los efectos del presente Convenio, ambas partes fijan
sus respectivos domicilios en la ciudad de Talca y se someten a la jurisdiccion de sus
Tribunales de Justicia.

DECIMO QUINTO: La personeria de don PEDRO PABLO MUNOZ OSES, para
comparecer en representacion de LA MUNICIPALIDAD, consta en Acta Instalaciéon
Consejo Municipal de fecha 06 de diciembre de 2012.

La personeria de don ALONSO ROJAS FUENTES, para comparecer en
representacion de Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, consta en Resolucion N°
002, de fecha 12 de enero de 2012, de JUNAEB.



DECIMO SEXTO: El presente convenio se extiende en cuatro ejemplares del mismo
tenor y fecha, quedando dos en poder de JUNAEB y dos en poder de LA
MUNICIPALIDAD.

Para constancia firman don Alonso Alberto Rojas Fuentes, Director Regional de
JUNAEB de la Region del Maule y don Pedro Pablo Mufioz Oses, alcalde de la
llustre Municipalidad de Colbun.

ARTICULO 2°0 PUBLIQUESE, por la
Secretaria Administrativa y Documental del SIAC, la presente resolucion una vez
tramitada, en la sub seccion “Actos con efectos Sobre Terceros” de la seccion “Actos y
Resoluciones”, ubicado en el mini sitio "Gobierno Transparente”, contenido en el portal
web de JUNAEB, a objeto de dar cumplimiento con lo previsto tanto en el articulo 7° de la
Ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacién Publica, como con lo dispuesto en el
articulo 51 de su Reglamento.

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE

AL LBERTO ROJAS FUENTES
> TGR REGIONAL JUNAEB
EGION\DEL MAULE

\

AARF/JHERCljfrc.-

DISTRIéUCION:

1.- llustre Municipalidad de Colbun.-

2.- Depto. Gestion de Recursos y Personas.-
3.- Unidad de Becas.-

4 .- Interesado.-



