REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES

LLMUNICIPALIDAD DE COLBUN
DEPTO. DE EDUCACION

BALANCE DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADA ANO 2013
** BEP ***

INGRESOS DEPARTAMENTO DE EDUCACION

PRIMER TRIMESTRE
Presupuesto | Presupuesto w. "
Cédigo cuenta Nombre cuenta segin clasificador Inicial (Miles | Vigente (Miles (Miles de Saldo Presupuesto
dePesos) | dePesos) pes

05| o Sector Privado

| | | | ]
os | 03 |DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 3.314.936]  3.347.936) 2.429.887
05 | 03] 002]  |peia subsecretaria de Desarrolio Regional y Adm. 86.813) 86.813] 19.360) 67.453)
05 | 03 | 002 | 001 [Fortalecimiento de Ia Gestién Municipal o | l
05 | 03 | 002 999 Jotras transferencias corrientes SUBDERE 86.813) 86.813] 19.360 67.453|
os | 03[ 003]  ]oetasubsecretaria de Educacin 2.828123]  2.861.123]  s828.689] 2.032.434]
05 | 03 | 003 | 001 Jsubvencién de Escolaridad 2.828.123] 23861123]  s23.689] 2.032.434)
05| 03] 093]  |pe Otras Entidades Publicas | | | |
0s] 03] 101 Jde Ia Municipalidad a Servicios Incorporados a su Gestion 400.000] 400.000] 70.000] 330.000|
07§ 01 de Bienes
7] 02 “[Venta de servicios 100{ 100 of 100}
08 ] 01 ] 001 |R¢embobo Art.4% Ley N219.345 y Ley N2 19.117 73.496| 73.496| 17A59| 56.037|
08 | 01] 002 Recuperaciones Art. 12 Ley Nt 18.196 10| 10 0 10
08 | 99 Otros o] o
o8 | 99 ] 299 Otros of o]
1] 03
10 o4 [Mobittario y Otros 100} 100} of 100}
10 os t:a-yw 100} 100| of 100]
10] 9 activos no Financleros mnl m d ﬂ

TOTAL INGRESOS...........M$




REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES

LMUNICIPALI IN

DEPTO. DE EDUCACION

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA 2013

w+ BEP

EGRESOS DEPARTAMENTO DE EDUCACION
PRIMER TRIMESTRE

CODIGO DE CUENTA CLASIFICADOR

NOMBRE DE CUENTAS CLASIFICADOR PRESUPUESTARIO

GESTION INTERNA  (En miles de pesos)

Presupuesto Inical da |saido rio|Deuda  Exigible]
21 | o1 PERSONAL DE PLANTA 1.596.189 1.596.189) 352732 1.243.457
21 o1 | oo1 Jsueidos y Sobresueid 1.454.780] 1.454.780] an.017] 1.131.763
21 o1 | oo1 | oo1 Jsueido Base 659.148] 659,148 152.022| 507.126
21 | o1 | oo | oo1 [ oo1]w o inima Nacional 659.148| 659,148] 152.022| 507.126]
21 o1 | oo1 | ooz Asignacidn de Antigledad 449,457 449.457 95.879 353.578]
27 o1 | oo1 | 002 | 001 |Asignacisn de Experiencia, Art.48, Ley Nt 19.070 449,457, 449.457 95.879 35357:]
21 o1 | oo1 | oos \gnacion de Zona 9.970 9.970 2598 7.372|
21 or | oo1 | ooa | oo1Jcompk de Zona 9.970 9.970] 2598 7372
21 o1 | oor | oos A 6n de Nivelacién 664 664 664
21 o1 | oo1 | oos | o002 JPhnllh Compl 1aArt. 4y 11, Ley N* 19.598 664 664 564
21 o1 | oo1 | o009 Asignaciones Especiales 136.451 136.451 30.142 106.309
21 or | oo1 | 009 | 001 |monto Filo compl jo Art. 3, Ley n® 19.278 4.598) 4.598 762| 3.836)
Unidad de Mejoramiento Profesional, Art.54 y sgtes.Ley N® I
21 o1 | oo1 | oo | ooz |1s.070 37.174 37.174 1.218 35.956]
21 o1 | o001 | 009 | 003 |Bonificacisn Proporcional Art.8,Ley Nt 19.410 51.674 51.674 11.164 40.510)
2 o1 | o001 | 009 | 007 Jasignacin Especial Transitori 38.483 38.483 16.998] 21.485
21 01 001 | 009 | 999 |otras Asignaciones especiales 4.522 4.522 | 4.522
21 o1 | oo1 | o1 \gnaciones C fas 22.748 22.748 1.788] 20.960
21 o1 | 001 | o014 | 005 |Bontficacion Art. 3, Ley N® 19.200 5,065 5.065 699 4.366
2 o1 | oo1 | o14 | 007 ln 16n Adicional, Art. 3¢ transitorio, Ley e 19,070 17.683 17.683 1.089 16.594
21 o1 | oo1 | o19 | Asignacidn de Responsabilidad 17.383 17.383 2.891 14.492
21 o1 | oo1 | o019 | 002 Jasignacin de R bilidad Directh 16.841 16.841 2.743| 14.098
21 o1 | oo1 | o019 | 003 |Asignacien de lidad Técnico 542 542 1u| 394
21 01 001 028 Asig. De Estimulo Personal Medico y Prof 43.774 43.774 14.395 29.379
Asig. por Desempefio en Condiciones Dificiles, Art. 50, Ley
21 o1 | oo1 | o28 | 001 |ne19.070 43.774 43.774 14.395 29.379
21 o1 | oo1 | o031 Asignacién de Exp Calificada 104.649 104.649 21.407 83.242]
21 o1 | o001 | 031 | 001 |Asignacin de pert Art.49, Ley N* 19.070 104.649 104.649 21.407 83.242
21 o1 | oo1 | 999 Otras Asignaciones 10.536] 10536 1.89s] 8.641
21 01 001 | 999 | 001 |Bono Laboral 10.536 10.536] 1.895) 8.641
21 o1 | oo2 Aporte del 44.308) 44.308] 8.656] 35.652
21 | o1 | o002 | 002 otras Cotizaciones Previsionak 44.308 44.308 8.656] 35.652
21 01 | 002 | 002 | 001 [Aporte del empleador, 1,63% Mutual 21911 21911 5.004] 16.907
21 o1 | 001 | 001 | 002 [Aporte del Emplador, 1.49 SIS 22.397 22.397 3.652| 18.745
21 o1 | oo3 JAsignacién por Desempenio 58.886] 58.886 10,347 48.539
2 o1 | ooz | oor D 19.712 19.712 6.960 12.752
21 o1 | 003 | o001 | 002 |Bonificacién 19.712 19.712 6.960 12.752
21 o1 | oo3 | oo3 Desempefio Individual 39.174 39.174 3387 35.787
|Asignacién Especial de o Profesional, Art. 47, Ley N?
21 o1 | 003 | oo3 | oo3|1s.070. 24.002 24.002 3.387 20.615
21 01 003 003 | 004 |Asignacién Varlable de A 15.172/ 15.172 15.172
21 [ o1 | oos Remuneraclones Varlable 14.011 14.011 4411 9.600|
21 o1 | ooa | oos Trabajos Extraordinarios 14.011 14.011 4.411 9.600]
21 o1 | oos Agulnaldo y Bonos 24.204 24.204 6.301 17.903
21 o1 | oos | oo1 Aguinaido 10.161 10.161 10.161
001 |Aguinaldo de Fiestas Patrias 7.434 7.434 7.434
002 |Aguinaido de Navidad 2.727 2.727 2.727
21 o1 | oos | ooz Bonos de Escolaridad 5.807 5.807 1.055 4.752
003 |Bonos Especiales 8.036 8.036, 5.200 2.836)
001 Ilotn Extraordinarios Anual 3.036 6.036 5.200 836
002 [Bono D
003 |Bono Especial de Navidad 5.000 2.000 2.000
21 01 005 004 IBonIﬁnddn Adicional al Bono de Escolaridad 200 200 46| 154




21 02 |PeRSONAL A CONTRATA 598.254 598.254| 190.578 407.676
21 02 | oo1 Isueidos y sobresueld 549.854 549,854 173.970 375.884
21 02 001 001 lsuuo Base 371.348] 371.348 112.027| 259,321
21 02 | oot | oor |oo1lr 3 jonal 371.348 371.348 112.027, 259.321
27 02 001 002 aad 16n de tetiadad 81.789 81.789 26.101 55.688
21 02 001 002 | 001 36n de Exp ia, Art.48, Ley N® 19.070 81.789) 81.789 26.101 ss.sul
21 02 | oo1 | oos | Asignacion de Zona 7a8| 7a8| 283 ass|
21 | o2 | oo1 | oos | 001 comps de Zona 7a8| 74| 283 ass|
21 02 | oo1 | oo Asignacidn de Nivelacién 12.244 12.244 12.244
2 02 | 001 | 008 | 002 |Planiita ComplementariaArt. 4y 11, Ley N® 19.598 12.244 12.244 12.244
21 02 | oo1 | o009 3 clak 44.898 44.898 19.087 25.811
Unidad de Mejoramiento Profesional, Art.54 y sgtes.Ley N®
21 02 | oo1 | 003 | ooz |19.070 14.641 14.641 3.117) 11.524
21 02 | 001 | 009 | 003 |Bonificacisn Propordional Art.8,Ley Nt 19.410 23.187 23.187 10.181 13.006]
21 02 | oo1 | 009 | 007 |Asignacién Especial Transhtork 7.070 7.070 5.789) 1.281
21 02 | oor | 027 Asig. De Personal Medico y Profesores 25.108| 25.108| 12.620 12.488
Asig. por Desempefio en Condiciones Dificiles, Art. 50, Ley
21 02 | oo1 | 027 | oo1|Ne19.070 25.108 25.108 12.620 12.488|
21 02 | oor | 030 Asignacion de Experiencia Calificada 13.719 13.719 3.852 9.867
21 02 001 030 | 001 |Asignacién de Perfi lento Art.49, Ley 19.070. 13.719 13.719 3.852! 9.867
21 | o2 | oo2 Aporte del empleador 15.036| 15.036) 5.091 9.945
21 | o2 | 002 | 002 otras Cotizaclones Previsional 15.036] 15.035) 5.091 9.945
21 02 | 002 | o002 | 001 |Aporte del empleador, 1,63% Mutual 7.476 7.476, 2.898 4.578
21 02 | 001 | 001 | 002 |Aporte del Emplador, 1,49 SIS 7.560) 7.560 2.193 5.367
21 02 | oo3 16n por D " 13.561 13.561 5.489 8.072
21 02 | oo3 | oo |Desempetio Institucional 11.043 11.043) 5.489 5.554
21 02 | 003 | 001 | 002 |Bonificacién Excelenc 11.043 11.043 5.489 5.554
21 02 | o003 | oo3 D 5 dual 2.518 2.518 2.518
21 02 | 003 | 003 | 003 |Asignacién Variable de D fio Individual 2518 2.518) z.sul
21 02 | oo4 JRemuneraciones Variable 3.000 3.000 110| 2.890)
21 02 | ooa | oos Jrrabajos Extraordinarios 3.000, 3.000) 110 2.890
21 02 | oos inaido y Bonos 16.803| 16.803| 5.918 10.885
21 02 005 001 A d 7.104 7.104/ 7.104
001 inaldo de Fiestas Patrlas 3.811 3.811 3.811
002 |Aguinaido de Navidad 3.293 3.293 3.293
21 02 | oos | ooz |Bonos de Escolaridad 2.604 2.504 666, 1.838
02 003 [Bonos Especiates 6.815 6.815 4.880 1.935
001 | Bono Extraordinarios Anual 6.815 6.815 4.880) 1.935
003 |5 o da Navidad
21 02 005 004 Bonlficackon Adicional al Bono de Escolaridad 280 180 I a
21 |oTRAS REMUNERACIONES 791.424) 773.425| 218, 554.637
21 001 luomhs Suma Alzada-Personas Naturales m,oool 1o_ooo| 2.805 7.195|
21 03 004 In . ulada por el Codigo del Trabajo 762.940) 744.941 211562/ 533.379|
21 03 | oosa | oo1 Jsueidos 657.122 639.122 185.837 453.285
001 |Suedos Base Establecim} jonal 387.110 369.110 87.447 281.663
002 |Horas fas Estabh 15.435 15.435 3.957 11.478!
013 |aonm lencia Academica - ask de le Educ.- 2.898) 2.898| 789 2.109
016 [Sueidos Base, DAEM. 213.421| 213.421] 79.703 133.718
017 |Horas dinarl 38.258 38.258 13.941 24.317
21 03 | ooa | o002 Aporte del emplead 29.492 29.492 9.113 20379
21 03 | 004 | 002 | 002 |Aporte del empleador, 1,63% Mutual, Estab. 5.121 5.121 1.553 3.568
21 03 | ooa | 002 | 003 |Aporte del Empleador 3% Cesantia Establecimk 4.998] 4.998 1.6ss] 3.343
21 03 | 004 | 002 | 004 [Aporte dei 149 sls, 5.503 5.503 1.187 4.315|
21 03 | 0oa | 002 | 005 |Aporte del empleador, 1,63% Mutual, DAEM. 3.963 3.963] 1.515] z.ual
21 03 | oos | 002 | 006 |Aporte del 3% Cesantia DAEM. 5.588 5.588 2.045] 3.543
21 03 | oosa | 002 [ 007 |aporte del Emplador, 1,49 SIS, DAEM. 4319 4.319) 1.158 3.161
21 03 004 003 Remuneraciones Varlable 6.807 6.808 3.830 2.978
21 03 | ooa | oo1 | oot , Estabh . 500) 707, 295 412
21 | 03 | oos | oo1 |o02 al Establec. Educacionak 600 600 s00]
21 03 | ooa | 003 [ 003 |viaticos, DAEM. 4.807, 4.431) 2.465 1.966
21 03 | ooa | oos | oos DAEM. 900 1.070 1.070
21 03 | oo | oos inaldo y Bonos 69.519 69.519 12.782 56.737
21 03 | oos | o0os | 001 JAguinaido de Flestas Patrias, Establec. Educ. 6.947 6.947 6.947
002 do de Navidad, Establec. Educ. 3.802 3.802 3.802
003 |Bonos especia blec. Educ. 20.210 20.210 5.716| 14.494




004 |Bono Escolaridad 6.313 6.313 1721 4.592
005 |Bono Esclaridad Adicional, Establec. Educ. 2.806| 2.806| 1.417 1.389|
006 |Bono Asistente de la Educacié 14.477| 14.477 14.477
007 |A de Flestas Patrias, DAEM. 2.954| 2.954) 2.954
008 | Aguinaldo de Navidad, DAEM. 1.610] 1.610 1.610
009 |Bonos especiales, DAEM. 8.714] 8.714 3.080 5.634
010 |Bono Escolaridad, DAEM. 1.626] 1.278] 500 778|
011 |Bono Esclaridad Adicional, DAEM. so] 408 348 s0]
21 03 | 999 Otras 18.484] 18.484 4.421 14.063]
21 03 | 999 | oo1 Asignacion Art. 1, Ley N® 19.464 18.484) 18.484 4.421 14.063]
n | a JAtimentos v Bebid 35.021 35.021 240 34.781
2 | o1 | oo1 |Para personas 35.021 35.021 240| 34.781
22 02 Textlles, y Calzado 2.573 2573 2573
22 001 Textlles y Acabados Textlles 1.773 1.773 1.773
2 002 o, Accesorios y Prendas Dh 500 500 500
2 003 Jcatzado 300) 300 300
2 | o3 Jcombustible y Lubricantes 23.800] 23.800] 3.570] 20230}
2 001 JPara Vehiculos 23.800] 23.800] 3.570] 20.230]
22 04 Materiales de Uso o C 35.525] 68.525] 43.579) 24.946)
22 001 [Materiates de oficina 5.608 3.208 1.188] 2.020
22 002 [Textos y Otros Materiales de Ensefanza 12.500 47.900 39.291 8.609)
22 004 [Pmdlm Farmacedticos 100 100) 100}
2 006 JFertitzantes, insecticidas, fungicidas y otros |
2 007 [Materilaes y Utlles de Aseo 2.700 2.700 2.700
22 008 |Menaje para Oficina, Casino y Otros 500 500 500
2 009 I Rep y los Computacionak 13.217 13.217 3.100 10.117
= S s ianto y Reparad
2 o011 de Vehiculos s00] 500 500
22 012
Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos 400 400 400!
2 | os |servicios Basicos 87.933 87.933 13.320 74.613
2 001 Electricidad 52.067 52.067] 9.652 42415
2 002 Agua 24.171 24.171 2.907 21.264)
2 003 Gas 3.170 3.170 3.170
2 005 Telefonla Fija 5.706] 5.706) 5.706
2 006 It Celular 1.338] 1.338) 479 859
2 007 Acceso a Internet 81| 981 282 699
22 008 Enlace de Telecomunicaciones s00] 500 500
2 06 Mantenimiento y Reparack 42.669) 42.670 11.146] 31.524
2 001 |Mant. y Reparacién de Edificaciones 32.506 32.507 8.328) 24.179
22 002 [Mant. y Reparcién de Vehiculos 10.113 10.113 2.818) 7.295|
22 004 Mant. y Rep. de Miquinas y Equipos de Ofkina 50 50 50
2 07 JPublicidad y Difusion 1.500| 1.500) 150] 1.350]
2 001 |servicios de Publicidad 1.000| 1.000 150 850
22 002 IScrvldos de Impresién 500 500 500
22 999 Jotros
2 o8 Jservic ) 82.000] 82.000| 366| 81.634]
22 007 |Pasajes, Fletes y Bodegajes 82.000| 82.000] 366 81.634)
2 09 | Arriendos 10| 10 10]
22 001 Arriendos de Terrenos 10] 10 10]
22 003 JArriendo de Vehiculos | |
2 | 10 |servicios Financieros y de s 3.621 3.621 34) 3.587
2 002 primas y Gastos de Seguros 3.621 3.621 3] 3.587
22 11 |servicos Técnicos y Profesional 3.100| 3.100] 150] 2.950]
2 002 Jcursos de capacttacion 3.100] 3.100] 150] 2.950]
22 12 Otros Gastos en Blenes y Servicios A.MOI 4.000)
2 002 Gastos Menores 3.200 3.200| 3.200
22 004 Jintereses, Multas y Recargos 800 800 800)
23 o1 Prestaciones Previsionak 10.069 28.069 25.508 2561,
23 | o1 | oos Io e 10.063] 28.069( 25.508| 2.561
26 | o1 Devokuch
26 02 C cién por dafios a Terceros y/o la Porpledad 1‘-°‘°| u.o‘ol u.ocoJ




B
Ja::a
i

g
1
:

wfu x fa
;fﬁf
|

[TOTAL GASTOS.......M$

PPMO/LPT/WAC/OBX/MFBP/MAC/FRG/frg.




