REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
I, MUNICIPALIDAD DE COLBUN
Direccion de Adm. y Finanzas

REF.:  Aprueba Transferencia de
Recursos para la ejecucion del
Programa Fondo de
Fortalecimiento Municipal 2018,
Comuna de Colbdn.

DECRETO A. EXENTONe 0 0 25 20

COLBUN, 25 00T 2018

VISTOS:

Estos antecedentes; la necesidad de continuar ejecutando en nuestra Comuna el
“PROGRAMA FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 2018", COMUNA
DE COLBUN; la Resolucién Exenta N° 1781 de fecha 17 de octubre de 2018, el
Convenio de Transferencia de Recursos de fecha 24 de julio de 2018, celebrado entre
la I. Municipalidad de Colbdn y la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social
de la Regidon del Maule, representada por su Secretario Regional Ministerial de
Planificacion y Coordinacién, representada por don Juan Eduardo Prieto, la
Resolucién N°1.600 del 2008 de la Contraloria General de la Republica, y las
facultades que me confiere la Ley N° 18.695 Orgénica Constitucional de
Municipalidades.

DECRETO:

APRUEBASE el Convenio de Transferencia de Recursos Programa Fondo de
Fortalecimiento Municipal 20128, Comuna de Colbln, celebrado con fecha 24 de
julio de 2018, entre la I. Municipalidad de Colbin y la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social de la Regién del Maule, el cual se entendera
forma parte integral del presente Decreto.

2.- Impltese el gasto correspondiente a la cuenta complementaria N°214.05.84,
denominada “Administracion de Fondos Fortalecimiento Municipal”, MIDEPLAN,
vigente para el presente afo.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Secretaria Municipal.
- Direccion de Adm. y Fzas.
- Contabilidad.

- DIDECO.

- Archivo Oficina de Partes.
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TOTALMENTE TRAMITADO
mm.a 17007281

T
RESOLUCION EXENTAN: __ 1 + O 1

REF.: APRUEBA CONVERIC DE TRANSFERENCIA
DE RECURSOS PROGRAMA FORTALECIMIENTO
MUNICIPAL 2018, COMUNA DE Colbun.

TALCA, )
170CT 208
VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 20.530 del 13 de Octubre de 2011, que crea el Ministerio de Desarrolio Soclal,
y Modifica los cuerpos legales que indica; la Ley N° 20.379, que crea el Sistema Intersectorial de
Proteccion Social e Institucionaliza el Subsistema de Proteccion Integral a la Infanciz “Chile Crece
Contigo”; Decreto Supremo N°14 del 2017, del Ministerio de Desarrollo Social Subsecretar(a de Servicios
Sociales, que aprueba el Reglamento del Subsistema de Proteccién Integral a la Infancia, Chile Crece
Contige; en la'Resolucién Exenta N° 0351 de @ de Mayo 2018, que aprueba Regias para la gjecucion del
“ Programa de Fortalecimiento Municipal; la Resolucion Exenta N° 1436 del 11 ds Septiambre de 2013,
que delega en los Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo Soclal el ejercicio de facultades que
indica; la Ley N° 21.083, de Presupuastos del Sector Publige afio 2018; el Decreto Supremo N° 29 del 22
de Marzo de 2018 gue nombra a la persena que indica en el cargo de Secratario Regional Ministerial de
Dasarrolio Soclal: en Ja Resolucion NY 1800 de 2008, de la Contraloria General de la Republica, que fija
normas sobre exenclon del trémite de tora de razdn; en la Resolucion N°30, de fecha 11 de marzo de
2018, de la Contraloria General de la Republica, que Fija Normas de Procedimiento Sobre Rendicidn de
Cuentas; v los antecedentes acjuntos.

CONSIDERANDO:

1,» Que, por la Ley N° 20379 se establecid el Subsistemna de Proteccldn Intsgral a la Infanole,
denominade Chile Crece Contigo, que acompaiia a los nifios y nifias, en lps términos gue indica, a fin de
facilitar su accesc a los servicios y prestaciones gue atiendan a sus necesldadss y apoyen su desarrollo
en cada etapa de su ciclo vital, durante la infancia,

2.« Que, en este sentido cabe precisar, que la ley N° 21.080 en su articule 2° Introduce maodificaclonss a
la ley N° 20.379 con el propésito de extender an &l referldp Subsistema el acompafiamiento de nifies y
nifizs que se encuentren matriculados en log establecimientos educacionales publicos hasta el primer
clclo de ensefianza basica a través de los programas incorperados en la ley de presupuestos del sector
publico de cada afio.

3.- Que, el Ministerio de Desarrolio Social tiens la responsabiiidad de disefiar y promover ia
Implementacién del Subsistema de Proteccién Intsgral & la Infancia, efectuande esia tarea en forma
goordinada con la institucionalidad correspondiente a nivel regional, previncial y comunal a través de las
Municipalidades, en coordinacién con las Redes Comunales del Subsisterna Chile Crece Contigo,

4.- Que, uno de los principales objetivos del Subsistema, es fomentar el desarrcolio y crecimiento de los
nifios y nifas que se atienden en &l sistema publico de salud y que se encuentran en la etapa de primera
infancia, y especlalmente de aguelios que se encuentren en situacién de mayer vulnerabilidad, como son
gulenes presentan algun tipo o grado de rezago en su desarrollo, para lo cual requiare contar con una
diversidad de iniciativas que les entreguen el apoyo que requieren.

5. Que, mediante el Decreto Supreme N° 14 del 2017, del Ministerio de Desarrollo Social, Subsecretara
de Servicios Sociales, se aprobd el Reglamento de] Subsistema de Proteccion Integral 2 la Infancla
“Chile Crece Contigo”.

8.- Que, el reglamento referido en su articuic 5° establece que el sefizlado Subsistema, se caracleriza
por coordiner un conjunto de prestaciones vy acciones administradas por organismos publicos y personas
juridicas de derecho privede, que se fundan y articulan en funcién del enfoque de derechos y crianza
respeiucsa del nific y la nifia, debiendo utilizarse como marco de referencia transversal a todos los
programas e Intervenciones destinadas a los usuarios del mismo, con el propgsitc de cumplir los
obietivas especificos que se indican en dicho articulado.

7.- Que, conforme al ariiculo 6° del referido reglamento, Chile Crece Contigo tendrd un madeic de
gestién de participacian intersectarial, basado en el trabaje en red, que cantempla la coordinacion v
complementariedad en los distinios niveles de ja administracién nacional, regional y comunal. La
administracién a nivel nacional del Subsistama le corregponde al Ministeric de Desarrollo Sacial, en et
nivei regional & las Secretarias Regionales Ministeriales de Desarolio Sonial del pais, v en &l &mbito de
la administracién comunal, la coordinacion y funcionamiento del Subsisterna esté a cargo de la Red



Gamunal Shile Crens Contige, 18 gue estard inlagiads, & lo menos, 5o & antsrgede/a comunal de Shila
Ciape Contgo v lse conliapartas comungies en ol drea de salud v adusadion.

Be Oue, lee redes comunales Ghila Crese Donlige lenan como objsiive principsl zoordingr o
acampatanientd 2 la ayesiotia del deserolic d@ lps nifios v nifse, monforeands las diversas
prastacionas dei Subsislerns a nivel somuna! v isalizando las derivaciunes v gestionss que s rsguisnan
pars abardar ias siuacionss que putieran efscisr of Gormal desairolls de los nifive v nifisls, sagin lus
cafsptevisticns wanices v metdaligiess del Sunsistems qus imparta «f Minksierio de Desariolie Seaial.
.- B, en atendidn 2 10g raguerimianios eritanales del Subkisterna Ghile Crece Sontigo. en 16 raélerds
4 b2 artivilacion v forialeslivignto de 18 gsstion de jas Hedas Comunales para la implemantanion local dal
Subzisterna de Prolasdion Infedral a iz Infands; o Ministério de Deaarollo Sooil ha detarmingda e
necesided da aldaouiar & Pragrams de Forslesrhisnts Munisipal, of cual e eame propdsito suparar Iss
delisiencias que prassnian las redes losales pura gestional ¢l actesb de nifias, wifles v cus families a
servitios y Apoyes que reguieran. Pam efi ¢ progiama finsntia of encargedo comunal de Chile Grecs
Configo, quish coording a log ¢sctorge e instiucionss invalucradas & la provision de servicios y spoyes
& o8 nifws v nifiEs e incluyetids difusidn del Subsisternn Ghits Crace Contlge @ 18 comunidad, Ademas s
noitampls recwsos pard 18 sanachssn 08 e Lndishation Inbgranted de e red basicr v empliada en
tematines relativas & desarolle infantl emprans,

10 Qe miedidnie Regeluciin Bvanta N° 1438, do 20413, del Ministens ds Ossaorolle Social, an los (les)
Secretarios (g9 Regionalss tinisersloe da Desarolic Soolal, f sjeroicio de la faruliad de suscrigi v
aprobiar convenine de rransferencis de rBoursod, oon organisiios Bibocutords del Subsistema de
Profeqeidn Integral a |3 infancis “Chils Crace Contigd”, “Chile Soliders” ¥ Srguiinades y Oportunidades,
ouys auantla ses infarlor 2 8000 Unidades Trikularias Mefsuales, en &l ambite de su respectiva regién,
asl como tamblén suseribll ¢ 2irphisf 08 edled reiacisriados oon 18 @eoucian v Wrming de dighbe
LRANENIGS,

11.- Clug, anyalments 18 Loy de Presupuastys dal Sesior Fiiblics an ia Pariida 21, Capitulo 01, Programa
08, de la Subsecielgiia do Qardinios Bacisiss, Biedma de Frelenden Inwgral 2 13 Infanels, Subiitdis 24
ftern 82, en su asignesidn 003, contampls réourese destinadss 2 18 ajssizion del “Programa de
{artaletimients Muhicipa!, .

1% Oue, o taves de Ofi. HE1644 de feohs 05102015 al Alealds ds la comuna de Celbun solicila s
realing b ransferentla de reburshs pars 108 Programes Faids de Inferdencionss de Apoyo ol Disadrilo
Infantit v Fortalesimianto Municipsl, 2018, ,

13- Que, 8 Ssarstario Regional Minstenal de Desarrolip Soizl de 1a Regien del Meule, avioiza &
realizar 3 franeferencia de racuraos, para la comuna de Colbun, con sl objstive de coniribulr y mejorar
ia calidad de vida de lok nsuarios 48! Bistema ds Frotecaisn Social v dei Subsistema Ghile Creck Contigo
{Resolusion HU30, Parrgle 8. Entregs 48 Nubvs? Fandss; Arledlo 18, de Cunirslorfa Gengral de ia
Faspihlica): por i,

RERLELYD

1 APRUBBASE o convanlo de ionsfsrencia te recuiscs “PROGRAMA DE FORTALEZIMIENTO
MUNICIEAL 208", snsorio &on fechi 24 o8 Julls de 2038, snte @ Minisieric de Dessiolly Scvial
ropregentadn per su Senretéria Regional Ministerial de Desmroliy Bootal de o Repicn dal Matle y b L
Kunivipalidad de Colbun cuyo Hotd B2 del Sigulsnie ehr

CORVENIO DE TRAMSFERENTIA DE RECURSDS
PROGRAMA DE FORTALEGIMIENTD MUNIZIPAL
SUBSTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA
GHILE CRECE CONTIGD
EMTRE
SECRETARIA RESIONAL MINISTERIAL DE ﬁegmﬁeue BOGIAL BE LA REGION DE
MAUL

¥
LA MUMICIFALIDAD DE COLBUN

B Tatoa & 24 da Julin @8 PDIR, eilie is Seorsteris Regisnsl Ministerial de Desarmiis Social de la Region
g MIAULE sn adelafte, [ "BEREMT, feptscenisds para asivs afecios pof e Sediefano Regionil
Miniserial de Gexarcin 85681 g8h Juan Bdeanto Prisio Corres, aimbos Somiciiados para ssios efenios
&N 2 Ofisite N° 1264 comuna dé Tals, Regitn de dil Maule; y por 18 oia In lustre Municipalidad de
Colbun, &0 sdelents & INdistintaments I3 “Munisipalidad” yio "ol Ejscutor’, represeniado por &y
Aealdeien), daiiiia) HBFMER 15138) Sepalvadsiaiohos, ambale)s domisiiads(ss para asios sleotis en
Adoito Moves NP8, Goinuia de Galbun, FHegish de Mauls |

55 ACUEREA LS SISUIENTE



PRIMERA: DEL OBJETO.

El objeto del presente convenio es ia transferencle de recursos por parte de la Secretarla Regional
Ministerial de Desarrollo Social de la Region de MAULE 2 la llusire MUNICIPALIDAD DE COLBUN , a
fin de que dickia municipalidad ejecute fa propuesia de trabajo aprobada por la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Sccial de la region de MAULE , de conformidad con lo establecido en al
presente convenio y en las ‘Reglas para la gjecucion del Programa del Fortalecimianto Municipal del
Ministerio de Desarrollo Social’, aprobadas mediante Resolucién Exenta N° 0351, de fecha ¢ de mayo de
2018, del Ministerio de Desarrolio Social.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR.

En ejecucién del presente convenio, y sin perjuicio de lo sefialado en el numeral 8, Letra C de la
Raesolucion Exenta N°0351 ya referida que aprusba ias reglas para la ejecucion del Programa de
Fortalecimiento Municipal, la Municipalidad se obliga a realizar ias siguigntes acciones:
1. Ejecutar la Propuesta aprobada por la SEREMI, la cual pasa a formar parte Integrante de este
Convenio y del acto administrativa que lo aprusbe

Aportar los racursos humanos necesarios para &l correcto avance y admin|stracion del Programa,
Velar por la idoneidad de las personas qua trabajen en la implementacion del Programa.

Remitir a la SEREM| el curriculum del persongi que se desempefieré en la ejecucion del
proyecto, el cual debera cumplir el perfil definido por MDS.

5. Contratar con cargo al prayecto a un Coordinadar/a Carnunal, de acuerdo al perfil indicado, ¥
disponiible en SIGEC, quien debera cumplir las funciones indicadas en el numeral 3 de la
Resolucién Exenta ya incicada.

Excapcionalmente y, por motivos fundados {como por gjemplo, escasez de profesionales en el territario),
la Municipalidad podrd eximirse de |z obligacion antes indicada sélo en aquelios casos donde el
profesional a centratar, pese a no cumplir con el perfil, cuenta con una evaluacién favorable por parte del
Municipio y donde los Indicadores de Desempefio Glave para Fortalecimiento Municipal también son
favorables respecto de la ejecucion del Programa, lo enterior deberé ser autorizado previamente por la
SEREMI respectiva.

6. Designar a los profesionales que estaran a cargo de reportar/gestionar las alertas de
vulnerabilidad dei Médulo de Gestion del Sistema de Registro, Derivecion y Manitoreo, en
adelante, SRDM. Estos profesionales tendran asignada una o més alertas de vulnerabilidad de
acuerde al rel que desempefien en la comuna.

7. Remitir Informes Técnicos de Avance trimestraimente y un informe Técnico Final. El formato para
estos informes seré obligatoriamente el que se disponga al efecto a través del SIGEC. No se
aceptara bajo ninguna circunstancia la presentacién de informes en un formato diverso.

8 Remifir via oficio a la SEREMI, los productos obiigatorios contemplados en el formulario del
proyacto disponible en SIGEC, correspandientes a cada uno de los objetives, independiente de
la descripcion de los mismos en los Informes digitales. Estos se podrén adjuntar en cuglguier
dispositivo de almacenamiento masivo, Cabe sefalar, que previo 2 la distribucién ds cualquier
material, este debe ser visado en forma y contenido por la contraparte regional de Chile Crece
Contigo.

9. Rendir cuenta de los recursos iransferides en virtud del presents convenio de transferencia de
recursps, de acuerdo a lo establecido en la Resolucion N° 20, de 2015, de Contreloria General
de la Republica, que Fija Normas de Procedimiento scbre Rendicion de cuenias, o norma que la
reamplace.

10. Proporcionar a la SEREMI respectiva, todos los insumos necesarios para facilitar la evaluacion
como ejecutor del programa.

11, Utilizara el Sistema de Gestién de Convenios del Ministerio de Desarrallo Sacial {(SIGEC) para la
presentacién de los informes te.cnicos y rendiciones mnensuales requeridas, sdlo para efectos de

respaldo, ya que la presentacion de las informes tégnicos y rendiciones mensuzlss se debs
efectuar de manera presencial.

12. Utliizar ¢! Sistema de Registro, Derivacign y Moniterec (SRDM)' para la gestion y monitoreo de
alertas de vulnerabilidad y seguimiento a la trayectoria de los nifios/as que s@ atienden en el
sistema publico de Salud,

Acceso por cualquier navegador en: gestién.creczcontigo.cl



15, Solicitar 1a habiitgeitn en @ SROM dai mofesional gus ocupa 8l carge do Coordinadors
Comunal, guien @ndis 1 luncith de adriinistrar las claves & rivel beal y serd por lantd, quisn
habilits & todds los sectrializtis d2 12 comuna,

TRERCERA DE LOS BERNEMGIARIOS

Sadn benefisiatioslusuarios difesios de! Proframa 68 equinos de profesionales qus integian e
nelitvicionas de 12 ied comungl Ghile Grece Caitigs y pactitipan en fMatdrss relacionadas oon el
gaeartiio intagral da nitos y iifias; benaliciandoss cansecuensislmants & nifios v nifes usugrioe dal
Ghile Crets Gontign, &1 sspediel aquellss Gus proseitan sleras de vulnerabiiad en ol SR,

CUARTA: DE LAS OBLIGAGIONES

La Municipalidad, tendrd las siguienies ubligaciones.

a) Drar Gumiglimianits o las acclones a deserrolior indicadat en I8 cldusula segunde dal presenle convania,
b} Valar para que los recuisbs que a@ e ensfiaren sean destinades al fnsnciomianic del Programa,
ajusiandsss & o dlepussto en &l pragsnte Senvenio y &1z Regolucion ya individualizada,

<) Poner a disposiclin de la SEREMI, todos jos informes, documeantos y verificadoras gue |a fueren
rafsrides, oon el objsto da implementar 165 evaiuationes sobre el Programs, como asimismo, antregar
da mianefa opoiuna v en forma los Infarmes Téchicos te Avance v Final

) Ingresai los informes sefalzdes en ol ndmere anterior, en el Sistema en Linea de Gesiidn de
Convenios del Minisisrie de Desarolic Social (SIGED) Juhts €on ser entregados en formato papel @ I3
SEREMI mediarite oficio diigido « 6stz para ta'es slsutos.,

8) Crear an su contabilidad, una cuents complemantarla do Administracian de Fongdos, denominads
‘Programa dé Foralesimients Municipal’, pars Is administracion de loa recursos transferidos an virtud dei
presanta convenis, y qus deelinard exclusivamentes pare o orden contable del Programa,

f) Restitulr & la SEREMI, los excedantes de jos récurans ransforidos en caso de existi, de acusido a io
dispussto en la cldusula décimo cuaris del prozents convenio.

g} Rendir cusmta de log fondos tranaferidos, de confarmitad a o dispussts an la Resoiusion N° 30, de
2016, de Contraloria General de ia Repibiisa, o nerma que la reemplace, sn consordancia con 1o
eslablacids en a clausula décima del nressite GoAVERID,

h) Dar ourplimisnto & ta Messlucién Exena N°0261. de 2018, del Minlsterio de Desarrolio Soolal que
apfuitba |d¢ Regias pars ia ajscudidn del Progiama de BEanslecifinnio Municisal v & oy Oflentationzs
Tacninge pare I8 Gastion de Redas Chile Crans Contige v Iss Orientacionss Téonicas v o "Dosuments
dn Bpoys paia sbeidar &l Rissgo Biopsiioandial desde Chile Gris Cantios”, dispGnibles eit ¢l BIGET,

Le Sacretaria Regianal Minisisna! de Dacsrolic Social, 1sndrd lae siguisntes abligacionas:
8) Trangfer los féeuiéas, de sonfoniidad B b sstabiecido & i clausula sexta dol presents
aanvEnic. :

by Dupacitar & &l Sistems do Gaatien de Convasics {SIGEC) 8 o3 Eivauteras gus io reauleran,

@) Exigir iR réndivionss da cushias da eonfommidad 3 fo seialado en 18 Resslucien N° 30, de 2018,
de Contialoris Goneral de s Repibiics, qus fijis Normes de Procadinmisnts sabre Rendiclon
de Cuenian, o Nohma que s résmplsce.

d) Dai saoituno cumpliniients a 1os Yembae 48 revigldn de 105 informas Téehiess v de {nversion,

8) Dar tuimipliiients s lo Resoiucion Exsnta N8361, Jo 2016, del Mivisteric de Desarrallo Social,
Aus apruebe las fEgles pare I ejecucion del Programa de Forleciients Municlpsl
prasantadns por of Bjeautorn

0 Aptaer medisnis selo adminieindtive 188 rediiibucionsd  presupuestales  solditauas
farmalmants pbr 168 gjaoutarss

@) Verificar qua el pefeonal contralado por 6l ejscutor de eumplimionts a los porfiles dsfinides,
tebienda requeni 16§ curriculume da} personal contramdo dentro del primar mes da iiciada
I sjecusiin del Proyecn, plazo qus podid exenderss hasts un MAXIMG de tred mesas
piavia gutdrizacion de 18 BEREMI respestiva, en base g motivos fundadas, 5 Insumplintisnts
e asto raguisio podrd dar luger Bl (Erining anticipede del convenio,

k) Supervisar Monicamenia leg propusstas de tranajo v productos asociados. Las observaciones
Que sman reslizadad so enlfegardn por 2strilo 2 los sjedutorss, pars que 5o realicen las
correctitnes ylo mouificaciones partinantes.

i} Dietar ta renslucion s¥ens 85 diems de Seeudion de! srograma, de confarmided @ io esteblasids
an k2 Regolucn Exenta N° (1351, va referida.

irfermar &l Municipio los resullados b 1o evaluscldn uns vaz fnalizads | gjecucitn def
Prograrma, Sagan la variacion e ioe "Indicedorss de Desempaiis Clave para ForRiscimisnto
Muninipal",

K} Le BEREMI, para apoyer la gestion locsl, deberd gonstituir Meses Ténnicas Reglonaiss, Gus

=

=



permitan sbordar las diversas dificuitades identificades para la gestion efectiva de alertag gz
vulnerabilidad biopsicosociales. Con éste propdsito deberd convocar 8 las conlrapeiios
regionales que representen a: Salud, Educacion, JUNJI, INTEGRA, SENAME, SERNAMES
JUNAEB, entre otros.

) Verificar el curnplimisnto de los productos comprometidos en el proyecto. Cuando el ejecutor no
haya utllizado los recursos para os fines que fueron aprobados, padra solicitar la restliueida
de los fondos.

QUINTA: SISTEMA DE REGISTRQ, DERIVACION ¥ MONITOREC (SRDWM) POR PARTE DEL
EJECUTOR:

Conforme al Articuio N°® 10 de! Decrete Supremo N°14, que aprueba el Reglamenio del Subsistaina de
Proteccién Integral & la Infancia, un Sistema de Registro, Derivacion y Manitoreo, canstituira el soporte
de informacion y comunicaciones para realizar la coordinacion y supervigion de las acciones de
acormpanamiento y seguimiento para la trayectoria del desarrolio integral de los nifios y nifias usuarios
del Subsistema Chile Crece Cantigo a iravés dei registro de.atencién de las gestantes, nifias y nifios, sus
familias y cuidadores, cautelendo el tratamiento de datos calificados como datos sensibles de
conformidad a la normativa vigente. "

En virtud de lo anterior, ef Municipio debera utilizar el SROM* para la gestion y monitoree de zlertas de
vuinerabilidad y seguimientc a la trayectoria de los nifios/as que se atienden en ¢l sistema plblico de
Salud.

Para llevar a la practica el acompafiamienio a la trayectoria mediante el SROM v el cumplimiento de las
taress asignadas que éste requiere, el Ejecutor mediante Cficio dirigido 2 la SEREMI, deberd informar el
nombramiento de/ Ia Coordinador/a Comunal y requerit una clave correapondients a su perfil.

Con este funcion, guien ejerza dicho cargo podra havllitar a todos los sectorialistas de la comuna. Serg
por tanto, quien tenga la funcion de administrar ias claves a nivel local.

Las personzs a quienes se les asigne clave de acceso al Sistema, no podran ceder bajo ninguna
cireunstancia sus claves y nombres de usuarios, y serdn plenamente responsables de las acciones
efectuadas bajo el uso de su clave y nombre. El ejecutor debera cymplir con los estandares de seguridad
gue le informara el Ministeric, a ravés de iz SEREMI, para el acceso y Uso del Sistema, debiendo
resguardar la confidencialidad de ics datos a gue tengan acceso igs personas que por la naturaieza de
sys funciones deban acceder al Sistema.

SEXTA: TRANSFERENCIA DE RECURSO0S

Para la ejecucion del presente convenlo, ta Secretaiis Regional Iinisterial de Desarrollo Sccial de la
region de MAULE, transferiré a 1 llustre MUNICIPALIDAD DE COLBUN, la cantidad de $ 6240000 (seis
miliones doscientos cuarenta mil pesos).

Los recurscs seran iransferidos en una sola cuota, dentro de los 10 (diez) dias habiles slguientes 2 la
{otal ramitacién del acto adiministrativo de la SEREM! de Desarroilo Sccial respectiva que apruebe el
presente Convenio.

Los recursos iransferidos deberan depositarse en la cuenta corriente que la Municipalidad dispenga para
la recepcion exciusiva de fondos provenientes de Programas administrados por este Ministerio.

Los recursos transferidos deberan ser utilizados exclusivamente en el financiamisnto y gestion del
presente Convenio, diferanciando los ribros de gastos de inversion y de administracion, de conformidad
a los puntos 4 de las Reglas para la ejecucién dsi programa ya individualizada.

SEPTIMA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIQ Y EJECUGION DEL PROGRAMA,

De la Vigencia del Convenio:

El Convenio enirara en vigencia una vez qué sé enguenire totalmente tramitado el acto administrativo
gue lo aprusba, por parte de la SEREMI, y se extandere hasta la aprobacién o rechazo definitive del
Informe Técnico Final v de Inversion Final, v reintagrados los saldos no ejecutados, no rendidos ©
rechazados segun correspenda.

Del Plazo de Ejecucion del Programa.

El plazo de ejecucion del Prograrma se iniciara una vez transferide los racursos, y tendra la duracién 10
meses de conformidad con & propuesia sprobada, Con todo el plazo de ejecucion del Programa, no
podra exceder el 31 de mayo dei afio presupuestario siguiente a la suscripclon del presenie convenlo.

Sin perjuicio de lg anterior, excepcignalments se podra contemplar re;onocimianto de gastos con
anterioridad 2 la total framitacion del acto administrative que aprueba e presente convenio, desde el
término da la gecucion de la versién inmediatamente anterior del Programa, a fin de dar continuidad al

2 Acceso por cualquier navegadar ¢n: gestidn.crececontigo.cl -



raturss huManc eontialedo por B glsutol pare it veredni anteritt del mizme v & sfécios o dar
eoniinuldad al funsiaramisiie 48 1 réd somunal, a 1s peslion de crete ¥ dar spuasts opofiulie & a8
AloHag de vilieatiigsg Bnpdloosesial Mentifoadas, :

Bl plaze de sjgoutian podra agy arpiieds sor 2 SEREML pof una va3, & peticidn de 2 Mubisipalidad vis
oficls firfmads por akl3) Aldslielss), on béss & folivos fupdades, deblends sdiunlarse 8 I3 petsién
precedaniie uit Rfonte Wonieo ¢ fnanslers de @ iniolsfive v una calsndatizEcidn permenarizads de las
dermnes due £9 2jecytEriih an el pike) anglisds, cof pidna vliiacion g% los raaurasas disponibias & ess
tachia, Serd facultad a8 i BEREME reinacive aitoizer o resharer 13 sclichud, on ningin cass el plazo
anpligds podid éxidndeves mae 504 del 31 de miayo el 8fs siguisnts i de 1a suseriptibn dal cenvenin.

QETAVA: DE LA MODIFICACION 1351 COMVENIO POR AUMENTS DE RECURSOS.

Trante 16 sizcucian del Programd be podrd oaslifiesl o nonvenis, con @ oblefo de incrementisr e
rachirgos hansfaridos ofiginaimants

Pars matarlalizar i doeptasion de 199 résursds adicionalss, is combna deberd ingresar a SK3EG una
ey propuesia gue inchiva lis nlsvids roduciss incorporsdos § parainlaments una Modificscién
Presupuesiana. Lna vez qud $8 apruebs a propuesta v s nusva distribucian da presupusste, se padid
gestionar fz wonsferencld de recursos. La sprobacdi de v modiicecion presupuestaria se realizara
mdiants ia suscipoion de unn modificeoldn 8l oonvanio oelobrade enfre las partes, &l cusdi sera
aprokada por of cotrehundionte aite atinkistiative.

HOVENA: DE L& REDISTRIBUCION PRESUPUESTARIA

Ei Muhicipis podrs, of coses justiicsdos, enliciter 1n redistribucion  de loe fondos asignades pera la
sjectiin dal convenio, do Bousrds & o establecide &0 las Regine para 1a Epcucidn dat Programe va
individuaiizadae

Dabers sollchsr por ssaiio |a eidorizanion & iz BEREMY, gor cauese debidaments fundadas. La SEREMI
analizarg thenica v finarcisramente 18 aoliciiud, v opfoberd on su cago madiants la dickacisn de un asio
adiminisiraiive. Bn ofgo de negativa # 15 sulichud, 12 SEREM detion somuricans s Muniolio per ascrin
suplicatdo 15 rasones dé i dediaibn,

Tods radisiibucion presupudstana, necesarls puis finsnsiar un gasio no cubierte con la distibucion
vigenia dabert wsr stfigliada y snooiilae amebedd doh antereddad 3 sualquier accidn de compromise
de dizho gasta, 2n s medida Gus &2 alueis 4 ne ters awlorizados en ol respective plan de cuentas
saiiaiado en las Reglas parg 16 Blatucion dei Flograma,

Lot solicitudes de Reciziribudion Presuplissiang tablan, &n 15do 6aso, ser preseniades & = SEREM
hastr 30 dlas corldes proving 2 e jeche ¢ fnslizecion d4¢ la elecucion del Programa en SIGED ¥y
parslslamanie vie oficlo,

Cormpsponders 4 la Redieldtia Regisnal Ministéilsl de Dazarollo Svcisl imspeniva dar respussts 2 1as
seiicitudss de redisiibucion prasupuesiada & un plass mSzime de 10 {dige) dias Hables deads la
Eerpeion del oficio que 288 1D solitis,

DECIMA: DE L& RENDICION DE CUENTAS _

La Secrotaria Regiona! Ministerial de Desaroiic Sooial respentive y 18 Muniuipalidad ejecutorn, debsran
sujsteras an matefia de rendiciin de cuentas 2 jo seflalede ef lo Resolucion N° 30. de 2015, de s
Contialorls Ganeral de iz Replklica fus fije nérmas sebre Provedimients de Rendicicnes de Cuentas, &
ia hormativa gus la resinplace ¥ Sagan lo dstipulads en e convenio de transtarensis,

L& SEREVI gerd raspongable arite oirse coses de;

- Exigit rendigidn mensust de cuenias de ios Tondos
otorasdng, 2 cual debe ger entiegada eh forma mansusl,
dianko 6% los (16) dize habiles administiatives sigulentes
al mes gua comesponda Bl plazs parg presental 1as
randiciones s contad desde la folal mamitzcion dal
alime asto gdminisirative qus apiusbs al prasanie
conVenin,

s Procader @ su rovieldn pera defsrminar 18 CoTrect
inversion de log recursng Cenvadidos y & eumplidienio
te 08 ohistivos pactedus,

s Chiervar aguallis gesios ud no porrespondsan.

o [acherar gestos mel elecutatios

s Ordepar & relrtagro de log inigmos.

@ Manener a dispesicion de s Contralerls Genersl de 3



Replblica, los antecedentes relativos a la rendican Je
cuentas de las sefialadas fransferencias, -

UNDECIMA: DE LOS INFORMES TECNICOS DE AVANGE

El Minlsteric de Desarrollo Social mantendra un permanente seguimiento y controi de la ejecucion del
Programa mediante el anglisis y evaluacién de lgs informes Técnices de Avance y Final y si fuers
procedents por medio de otras actividades conducentes a su propdsita.

s Informes Técnicos de Avance v Finat

Informes Técnicos de Avance: Iniciade la ejecucion del Progrsma, & partr de la transferencla de
recursos, la Municipalidad entregara a la SEREMI respective, Informes Técnicos de Avance timestrales,
durante ia ejecucién del proyecto. Estos deberan ser entregados, dentro de tos 5 dias habiles siguientes
al perlodo que se informa, via SIGEC y una vez aprobado, deberd ssr remilido via oficio, El formato de
enirega seré obligatoriamente el que se disponga & través dei SIGEC,

Los Informes deberén dar cuenta, al menos, de todas ias actividades © procesos desanoliades en tormo
a la implementacion del Programa, durante el periodo a informar. Los informes de avance deberan
contener al menas, la siguiente informacién:

i, Detalle de las acciones realizadas para cada unc de los gbjelives que contempla el
proyecto, En caso de l2 no realizacién de actividades compromistidas er: el croriograma,
deberd justificar y sefialar estrategias para el proximo trimestre.

ii. Breve descripcion da aspectos positivos y dificuitades durante &l periodo a informar.

fil. Descripcién de las gestiones raalizadas pare mejorar los indicadores de desempefio
comunel y en especial, sobre la gestion de alertas de vulnerabilidad, considerando los
reportes dispornibles.

v. Cronograma de rauniones de la Red.

s Informe Téenico Final: La Municipalidad debera sntregar el informe Técnico Final, dentro de los 7
dias corridos desde el término de ia ejecucion del Programa y deberd comtener, a lo menos, la
siguiente informagion:

A) Detalle de las accicnes realizadas en la gjecucion del Pragrama y cronograma de efectivo
cumplimiento de ias stapes asociagas. En caso de la no reaiizacion de aclividades
comprometidas en el cronograma, deberd justificer la situacidn.

B) Breve descripcion de aspectos positivos y dificultades durante el preceso de ejecucion.

C) Descripeion del estado final de los producios y ectividades relacionadas con los objetivos
del Programa, definidos en el formulario del proyecto aprobado. Descripcién de los
resuitados obtznidos an cuznto a los Indicadores de Desernpefio Comunal y la gesticn de
glertas de vulnerabilidad, considerando el Oltimo reporie disponible

D) Descripcién del funcionamiento de la rad: Participacion de los actores requeridos,
periodicidad, cumplimiento de las actividades comprometidas.

E) A efectos de velar por la continuidad del Programa y el cempromiso del Municipio en el
mismo, se incluira un apartade que gontemple |a expresian, por escrito, de las acciones que
tomard la Municipalidad para el manienimiento v continuidad de las acciones
implementadas.

DECIMO SEGUNDA: CONTRAPARTES TECNICAS
Con el objeto de efectuar el seguimiento, y coordinaciones necesarias para la sjecucion del convenio,
cada una de las partes designara una "Contraparte Técnica"

La Goniraparte Técnica de la SEREMI, sera el funcionario con responsabilidad administrativa encargado
del Programa en ia Regidn, designado por ella Secretario’a Regional Ministerial de Desarrollo Social, lo
que debera comunicarse a la Municipalidad via Oficia en si plaze de 10 dias hébiles desds la entrada en
vigencia del presente convenio,

La Contraparte Técnica de la Municipalidad, corresponderd al funcionario cen responsabilidad
administrativa Encargade Comunal del Proyecto, designado por el(la) Alcalde(sa), que deberd ser
comunicado a la SEREMI via Oficio en el plazo de 10 dias hébiles desde Ia entrada en vigencia del
presente convenio.

DEGIMO TERCERA: DE LA REVISION DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION

El Ministerlo ds Desarrollo Social, 2 través de la Secretaria Regional Ministzrdal de Desarrollo Seclal



fespattiva; reviesns os INSfvies Téanicor y de iversitn Geitro d8! plidzo do siste [7) dias sornidos,
toniados desds su reospoion y pofra apiobarioe u sbaetvates. En csen de tener obsarvadiones e
rau goigracionse por pante de la Municipstidad, mebesto de los informes, Astas débsran notifitarse
nor sgerite dentre da los dog (3) Jins Bablles siguienis sl lBrming de s revigion. La Munizipalidad tendra
it plaze de shete (7) dias eoridos contdidas desils g notificaclén d8 Iss dbservacitnes, para haser las
gerrestiongs v golaraciongs pariinentes v sniragdds 2 1B Sstielria Reglonal Ministerial de Desaralio
Sooini, 2l qus debsiz revigsiag denio 0a los doin () ding sormcns siguiahtes & |s feaha de au racapuisn,
deblénitlo aprobar o feshakar definltivamente os Infarn=s esfinladoes.

Amibme figog de mdoiingd (ianiag v da inversion) d8o2ran $67 coincideniss oh cuanio s actividades &
inversidn realizacs,

BECIMO CUARTA: TERIAING ARTIGIEALD DEL DANVENID

La SEREM) padre poner i@nmite antivipeds g sresents convanis, si ss producs incumplimiznte grave w/o
feitzeado s lag chiigooones estsblacidas an 4l tales como;
s Slpu giseuctsn so detvia 4s s Mhes que se tuvieron 4 1o vists pare eelebrade,

s NO grsaentar oy Ffarmes Sompraratides

«  No @fsctuar dunio del plaro ealipuisds lgs coiracoionss o aclarzcionss de los infirmes
preserizdue, ¢ no subsansi O aolarar adedvadanante ins arored v ohaervationes plantsados
st 13 BEREML

Da aouerdo 8 o Snterior ia SEREMI podia pener eiing el pigsonie soivenic v da cofrespondsr, exigird
la ragtitucioh de 104 ranuises Dhservados, 0o io6 saldus no elesttados ¢ ne rendidos en e plaxo Gue
disponga fa SEREML

Fara tales afacine, %o anviars svise oo esarlio 2 I sonalraparie, madianie corts certifisada al damiciio
Itdicade en la somparscancil, sypresandso las smupatincias qus mativan el Wrmino del cosvenia, Bl
Municipio dentia de lbs veirle (20) dizs habilss siguisntes & 1o noiffieacion de dicha cang, deberd
sritfegar un infarme de los gasios slscliados 8 1z facha, La SEREN debard reviner dioho inforis deatia
dal plazo de gquings (15) dias Hablles, tontados desds su recebtion v podrd aprabsrle u abservarle. Bn
GAs0 de tener opesrvacinngs o requarde aolaradiones por paite dal Municipic respecte dal inforfme, dslas
cuberan notificarsels por seaiito dentro de lor dod (2) dlss habilss sigulenies al arming da 18 revisidn. &
Municipio fandra un plass de odho (B) diag ndbiles contades desde 18 notificacidn da las observaciones,
pare hacer 1as correcclories u adlarzciones dertinentds y entregarlas 2 g SEREMI la cusl deberd
revisarias v pronunclarss definitivamente denbic d= los skeis (7) dias habiles sigulentes a 1a facha da su
rEEpon.

Bl Municisio déberd reaituil en Stmiquist caso jos calilos no ejacuiados, dentro del plae de veinte (20)
dias habiies, conlader dande el pronunciarisiio sleciusds por la SEREM. En & mismo plazo, debsrd
FeTitulr log saides no randidos yiu hesivados, &n cast que ef informa no haya sido aprabade.

DECIMO QUINTA: CIERRE

La Secretarls Regional Mingisrial de Desarmile Socisl aproband 8l cierre de la ajecusion del programs
mediants aste administraiive 8h bage 2 la revision v srolisis de ios documentos gus g2 sefiglan &
conftinuasion:

1. iaformes Taonicos de Averica y Fingl
2, informes de fnversidn Mensuales v Finaly
% Comprenantes da reimsgion, & cormasponds.

DECIMS SEXTA: PRORAUGEA AUTOMATICA

£ prasents convenio pothd proffoganns an forns aulomatica ¥ sucesiva por iguaies periodos de tiempo,
=1 la Medide que =i Programa suente con dispenibilidad sresupussiania segin iz Ley da Presupuesto del
Seator pubding dal afe rsepacivo. Medisnle 24ito adminisirativo dal Ministano do Desarmolio Social se
egigblacara el ronto a ansferlt por la SEREML

Pars hacer efedliva is pidrmogs sutomsatics 1os munizidos daberan curmpli con dos gondiciones:

1. Prezantar ung propuseta an ef formilaria de ployssio habiltads para tel efests, donde inforing
jlae meciones parg gar sumblimlenis & loe shetives dal Programa en el nueve periode de
glecusitn,

Que ta SEREMI de Dasarrolio Rosial fasreotive enfregue ung evaluaciin sositive en cusnto & la
Serution g9l Programa, ds doeueiie & jos indidadoren de desampeio definidos desde el Nivel
Catitral

Para todes los afscios legeles, la prorons aulomadtion J4 inicis 4 un nueve corvento de trangfarencia ds

b



recursoes”.

DECIMO SEPTIMA: DE LAS PERSONERIAS
La personeria con que concurren a este agte, el Sr. Secretaric Regional Ministerial de Desarrollo Social de

la Region de! Maule , don Juan Eduardo Prieto Correa, consta en Decreto Numerc 28 de  jueves 22 de
marzo de 2018, del Ministerio de Pianificacion, actual Ministerio de Desarrolio Social y la de don(ha), Hernan
Israe! SepllvedaVilialobos |, consta en Decrste Alcaldicio N® Acta de Instalacion del H.Consejo Municipal del

martes 8 de Diciembra de 2016 .

2° IMPUTESE el gastc que demanda ei cumplimiento del presentz convenic en la Partida 21; Capitulo
01, Programa 06, Subtitulo 24, [tem 03, Asignacisn 003 “Programa de Fortalecimiento Municipal’, de la

Ley N°® 21.053, de Presupuestos del Sector Puklico para &! afio 2018.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE.

1. 8r. (a) Alcalde da la comuna de Colbun.
2. Seremi de Desarrollc Social ~ Carpsta Programa.
3. Archivo Secretarla. (16.10.2018).
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