REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
I. MUNICIPALIDAD DE COLBUN

Direccién de Adm. y Finanzas

REF.. Aprueba Convenio de
Transferencia de  Recursos
Programa “Sistema de Apoyo a
la Seleccion de Usuarios de
Prestaciones Sociales 2026".

DECRETO A. EXENTO N° 487 /
COLBUN, 18 de Marzo de 2026.

VISTOS:

Estos antecedentes; la necesidad de ejecutar en nuestra Comuna el Convenio del
“PROGRAMA “SISTEMA DE APOYO A LA SELECCION DE USUARIOS DE
PRESTACIONES SOCIALES 2026”, COMUNA DE COLBUN”; la Resolucién
Exenta N°389 de fecha 06 de Marzo de 2026, el Convenio de Transferencia de
Recursos de fecha 27 de Febrero de 2026, celebrado entre la |. Municipalidad de
Colbun y la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la
Region del Maule, la Resolucion N°36 del afio 2024 de la Contraloria General de
la Replblica, y las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1.- APRUEBASE el Convenio de Transferencia de Recursos PROGRAMA
“SISTEMA DE APOYO A LA SELECCION DE USUARIOS DE
PRESTACIONES SOCIALES 2026”, celebrado con fecha 27 de Febrero de
2026, entre la |. Municipalidad de Colbun y la Secretaria Regional Ministerial
de Desarrollo Social y Familia de la Region del Maule, el cual se entendera
forma parte integral del presente Decreto.

2.- Imputese el gasto correspondiente a la cuenta complementaria N°
214.05.06, denominada “Administracién Fondos Programa “Sistema de
Apoyo a la Seleccidon de Usuarios de Prestaciones Sociales 2026”, vigente
para el presente afno.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

PPMO!L‘-PT/Q%‘/ CAM/mpg.
Distribucion:

- Seremi de Desarrollo Social y Familia.
- Contabilidad.

- DIDECO.

- Archivo Oficina de Partes.




TOTALMENTE TRAMITADO
REGION DEL MAULE

;o 06 MAR 2056

SEREME DE PESARROLLO
SOCIAL Y FAMILIA

RESOL. (E): Ne "}@"’-?

REF.: APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PROGRAMA SISTEMA DE APOYO A LA
SELECCION DE USUARIOS DE PRESTACIONES
SOCIALES 2026, MUNICIPALIDAD DE COLBUN.

TALCA,

08 HAR 20%

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley 21.150 del 16.04.2019 que Modifica Ja Ley 20.530 y crea el Ministerio de
Desarrolic Social y Familia; en la Ley N° 20.379, que crea el Sistema Intersectorial de Proteceitn
Secial e institucionaliza e] Subsistema de Proteccion Integral 2 ia Infancia "Chile Crece Contigo™; en
el Decreto Supremo N*® 22 de 2005 del Ministéric de Desatrolla Sotial, que Aprueba Reglamento del
Articulo 5° enfa Ley N” 20.379y del articulo 3) letra f} enla Ley N° 21305, el Dacreio Supremo N°28,
de fecha 23 de julio de 2025 que establecs el cargo de Secretdria Regional Ministerial de Desarroilo
Social y Familia del Maule; la Ley N° 21,796 de Presupuestos para el Sactor Pliblico vigente para el
ano 2026, en Ja Partida 21, Capitule 01, Programa 01 *Subsecretaria de Servicios Sociales”, Subtitulo
24, item 03, Asignacion 341 contempla recursos para la gjecucion del "Sistema de Apoyo a [z
Seleccion de Beneficios Sociales”, en la Resolucién Exenta N° 3, de 20286, de la Subsecrataria de
Servicios Sociales, que aprueba los criterios de distribucién de recursos 2026 para los gjecutores
municipales del Sistema; en Ia Resolucion Exenta N° 1436 del 11 de Septiembre de 2013, que delega
&n los Secretarios Regionales Ministeriales de Desarroflo Social el ejercicio de las facultades que
indica: la Rasolucién exanta N® 1.858, de fecha 15 de septiembre de 2023 de la Contraloria General
de la Repdblica que ordenada el usc obligatorio del Sisterna de Rendicién eleclronica de cuentas
(SISREC), en la Resolucién N° 30, de fecha 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General de [a
Republica, que Fija Normas de Procedimiento Sobre Rendicidn de Cuentas; y Ios antecedenles
adjuntos,

CONSIDERANDO:

1* Qua, el articulo 1° la Ley N°20.530C crea e Ministerio de Desarrollo Social y Familia como la
secretarla de Estado encargada de colaborar con ef Presidente de la Repdblica &n el disedo y
aplicacion de politicas, planes y programas en materia de equidad y/o desarroflo social, espacialmente
aqueflas destinadas a erradicar la pobreza y brindar proteccién social 8 l2s personas, familias o grupos
vuinerables en distintos momentos dal ciclo vital, promoviendo la movilidad e integracidn social y la
participacion con igualdad de oportunidades en la vida nacionat.

2" Que, a continuacion, el articulo 3° letra f} de la precitada Ley prescribe que corresponders
especialments al Ministerio de Desarrolle Soctal y Familia definir los instrumentos de focalizacisn de
los programas scociales, sin perjuicic de las facuftades da ofros ministerios a estos gfectos.

3° Que, en este mismo sentido, e! articulo 5° de la Ley N°20.379, que crea el Sistema Intersectorial
de Proteccion Sacial e Institucionaliza el Subsistema de Proteccion integral a la Infancia “Chile Crece
Conligo”. establece que dicho Sistema contara con un instrumente de caracterizacion socioeconémica
de la poblacion nacional, segiin lo establezea un Reglamento expedido a traves del Ministerio de
Planificacion actual Ministerio de Desarrolla Sacial v Familia v snseritn ademas nar al Minictra do




5° Que, de acuerdo con lo dispuesto por el inciso segundo del articuls 1° del Reglamients, el Sistema
tiene paor finalidad proveer de informacion Gug peirmita la caractetizacidn de la poblacién objativo,
definida para los distintos beneficios, programas ylo prestaciones sociales. creadas por ley. Esta
incluira una Calificacion Sooiceconemica y demds condiciones de elegibilidad ulilizadas en Ia
seleccion y acceso de las pefsonas a diches bensficios, programas y/o prestaciones soclgles creadas
por ley, cansiderando sus atributos sccioecontmicos, territodales y otros, pertinentes, con el propisito
de penerlas a disposicidn de los organismos pliblicos y con éilo corifilbulr a la adecuada asignacion y
focalizacion de lus recurses. Para lo anterior, i, tratamiento de datos serealizara de conformidad con
o dispuesto en la’Ley N°19.628, sibie profeccivn de la vida privada, - en &f aftictls 6° de la Ley
N°19.949, que establece un sistema de protecclén' social para farilias en shtudigion de extrema
pobreza denominada Chile Solidarig,

6° Que, el articulo 2° del Reglamento establece que el Sistema estara constituido, principalments, por
¢l Registro Sacizl de- Hogares; el apoyo:a la seleccidn de usuarics de hensficios, programas ylo
prestaciones scciales creadas por igy, qué‘inedrpora ina Calificacion Socioeconémica y Ta asistencia
tecnica a la oferta programatica;y los procesos de control y-supervision del-Sistema;, En lo particular,
elartioulo 3° letra k) del Reglaménto definé ¢f Registio Socjal de Hogares-como una base de datos
funcional integrante del Registro de Infafiidcion Socigl, que’pérmite ‘e!‘aimacen'amiefnto y tratamiento
de datos-equivalentes'y dafos recopllados:desde fuente primaria, o-autorreporte, ¥ filente secundaria,
entendida como bases de datos.adminisirativas,

7" Que, el articulo 22 del Reglamento establece.que el Ministerio podra designar-come ejecutor del

proceso de solicitud de ingreso, adtualizacion, rectificacion, yio complemente de fgr'ihformaci{’m del
Registro Social de Hogdres a.entidades publicas 0 piivadas:sinfings de Jucro, con: lagique &l Ministerio
cenvenga la referida ejecucion; velando porque &sta:$ea preférentemente. runicipal;

8° Que, en este contexio, [a Ley N°21.786:de Presupuesfos para el Sector Publico-vigente-para ef aiio
2026, en la Partida 21, Capitulo 07, Prograrma-01 “Subsecretaria de Servicios Sociales”, Subtitulo 24,
itemm 03, Asignacién 341, centémpla.récursos para la.ejeciicion del “Sistema.de-Apoyo a la.Seléccion

de Beneficios Sociales”; estipuldndose en-su'glosa N®08; que la‘transferencia de gstos-recursos.se.

efectuara sobre la base de convenios que suscriba el Ministerlo de Desarrollo Sodial y Familia y los
organismos ejecutores en los que se estipufaran las acdiones a desarrollar y fos demés
procedimientos y modalidades:que.sé corisidéren riecesdrias.

8% Que, atendida la normativa recién expuestd, el Ministerio de Desardllo Spdlal ¥ Familia ha
determinado que los gjacuteres del proceso de selicitud de ingreso, verificaclén, actualizacion,

rectificacion y/o complemento de la.informiacin del Registra:Soclatde Hogares; searm:;'préfé[entemente.

fas municipalidades del pajs.

10° Que, ef D.FL. N°T que fija el tekio réfindido, coordifiads y sistematizadd de Ley N°18.695,
Crganica Canstitucional de Municjpalidades, establece en su articulo- 1° que la adininisfracion local
de cada comuna o agrupagidn de cofriunas qu_e.f&é_te,rr‘n‘ing_ lz: ley resida en una municipalidad, Las
municipalidades son corporaciongs aufénomas de. derecho .piibligo, con persoralidad juridica y
patrimonio propic; cuya.finalitad es satisfacer, las nécdsidades de la comunidad I,qii‘a‘{ Y asegurar su
participacion en el progreso:ecanémico; sccial y cultural dalds réspectivas comunas. '

11” Que, medjante Resolucion Exenta N3, de 2026, de. la-Subsecretaria de Serviclos Sociales, se
aprobaron los criterios de distribucion:de recursos-2026'para los efecutores'municipgles. del Sistema.

12° Que, a su tuino, |a Resolucién Exenta N°1.436, de:2013; del Ministerio de Dessrollo Soclal, y su
modificacion, delegé en [o(a)s Secretariofa)s Reglonales:Ministeriales:de: Desarrollg Sooial y Familia
la-facultad de-suscribir-convenios-da co,labbré;éién}{o*fﬂf}gfgrent:ia.da recursas, pars la aplicacion del
instrumento de caracterizacion socigecondmica de I& pabfacisn, con municipalidades, con otros
organcs de fa Administracion del Estado o etidades privatas sin'fines de luero, en el ambito de su
respectiva regién, aprobarlos por el acto-administtativo. carvespondiente, as] como también, suscribir
y aprobar los actos relacionadds con la-gjsticiony &imino dé tlichos:convenios, ,pr}r‘tantq;



o)

o)

RESUELVO:

1° APRUEBASE Caonvenio de transferencia.de racusos del.programa “SISTEMA BE APOYO A LA
SELECCION DE USUARIOS DE PRESTACIONES SOCIALES, 2036", suscrito ¢on fecha 27 de
febrero de 20286, eniré la Secretaria Regional Ministeriél de Desarrollo Sccial y Faiilia de la Ragién
de| tauie y fa I. Municipalidad de COLBUN cuyo texto es del siguiente tenor:

CONVENIO DE TRANSFERENGIA DE RECURSOS

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE.DESARROLLO SOCIAL Y FANILIA DE LA
REGION.DEL MAULE :
Y
LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COLBIIN .
“SISTEMA DE APOYO A LA SELECCION DE USUARIJS DE PRESTACIONES.
SOCIALES™ '

En Talca, a 27 de febrero de 2026, enire la SECRETARIA. REGIONAL MINISTERIAL DE
DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA BE LA, REGION DEL, MAULE, en a'_dé!aht?. la "SEREMI",
representada por la Secretaria Regiofial Ministarial de.Dasariollo-Spcial' y Familia, Maggi Andrea Solo
Valdés, ambos domiciliados para Bstds. efectds-en 2 norts: N”925, cdmiiia de Talci, region de! Maile,
por-una parte; y por 2 ofra; [a I. MUNICIRALIDAD DE GOLBUN, €ii-aditanie Ja “MUNICIPALIDAD”,
RUT N°68.130.500-7, representada por su:ALGALDE, Pédia Pabls Miifioz Oses, ambos domiciliados
para estos efectos en Avenida -Ado]fo‘-‘Nogog 419, Calbtin,-doffundg de.COLBUN, Region dei:Maule, han
convenido en lo siguierite: ;

CONSIDERANDO:

1° Que, el articulo 1° la Lay N°20.530 crea &l Midisterlo, de. Desarrolio Social y-Familia como la'secratara
de Estado encargada de coldborar con el Presidente da"la”Repulilica en el v:}is‘_e_r;i'ir’{ y aplicacion de.
politicas, planes y progiamas en matesja de egiildad /o désairollo social, espec:_l_glm'_ente aquellas
‘destinadas a erradicar la pobreZa.'y brindar proteceidn 'sooial a las: personas, familias o grupos
vulnerables en distintos niomeéntos del ¢igle vital, prérioviends ja movilidad e Integfacion social y Ia
participacion con igualdad di oportunidades:én 1d'Vida nacional, '

2° Que, por su parte, el arficulo, '3° letra f) de la pracitada Ley préscribe gue correéspondera
especialmente al Mihisterio de. Desarroljor Socjdly Familia definir tos instrumentos -de feealizacion de
los Programas Sogiales, sin perjuicio de {as*facuitades deotrgs: Ministerios-a estos-sfectos, segun lo
establezca uno o més Reglamentos-expedidos:por el Ministerio-de' Desarrallo-Soglal § Familia, en que
se estableceran, el digeio, uso, y: formas‘de aplicacidn-del;o los: referidos fpstrumeritos y las demas
normas necesarias. para:su implernentacion: :

3” Que, en este mismo santido; el articulo 5° de la'Ley N%20.370, que crea-el Sigtema Intersectorial de
Proteccion Social e Institucionaliza el Subsistema ‘de-Proteccitn Integral-a‘id Infarcia "Chile Crece
Conligo”, establece-que dicho Sistemacontara con un instruments de' caracterizacidy socipgconémica
de la poblacién nacional, segin lo establezca un Reglamento expedido a través del Ministeric de
Planificacion, actual Ministerio de Desarrollo Social ¥ Familia, v susciito, ademas, por el Ministro de
Haclenda. )

4° Que, en dicho contesito, n’ie_dianté;Deg:re,to_; Supremo N“22, 2615, del Ministerio de besa_rrot!o Social,
se-aprobs &l.Reglamento del artlculo 5> deda Ley N:20,378y délarticulo 3), letra f), de'la Ley N°20.530,
en adelante, el "Reglamento”, queregulz el.denomidado "Siste/na deApoyc ala Seleccion de.Usuarics

de Prestaciones Sociales”, en adelante, ¢l Sistéma”.

5° Que, de acuerdo con I8.dispussto. por ¢! incisa segUndo dei articulo 1° def Regiamento, el Sistema
tiene por finalidad proveer de informacién que ‘permitalascaracterizacion de la pablacion obletivo,




N®18.949, que establece un sistema de proteccidn social para familias en situacitn de-extrema pobraza
denominada Chile Solidario.

6° Que, el articule 2° del Reglamento eslablece que el Sistema estara copsfituide, principaimente, por
el Registro Social de Mogares; el apoyo a la- seleccion de usuarios de benefleics, programas y/o
prestaciones sociales creadas por ley, que incorpora una Calificacién ‘Soclogcondmica y fa asistencia
teenica a la oferta programaética; y los precesos de control y supervision del Sistemd; En lo particular,
el articulo 3% letra k) del Reglamento define.el Registra Sacial de Hogares-como uia base de datos
funcianal integrante del Registro de Informacisn Sedfal, que-permife of almacenamighta'y tratamiento
de datos equivalenies y- tdatos recopilados desde fuente primarla, o:autorreporte, ¥ fiente secundaria,
entendida como bases de datos administrativas.

7° Que, el arficulo 22 del Reglamento éstablece 9ue. i Ministerio podra designar gomo. ejecutor del
proceso de solicitud de ingreso, actualizacion, rectificacion, ylo completento de I informacién del
Registro Social de Hogates a-sitidades piblicas:o privadas sin fines de lucrs, con lag que.el Ministerio

convenga fa referida ejecucién, velando porque esta sea-préferénterents municigal. -

8° Que, en este contexto, la Ley N°21.796 de Presupuestos del'Sector Piblico cotrespondiente al afio
2028, en la Partida 21, Gapitulo 01, Pragraia 01 "Subisecretaria de Servicios Sacidlés”, Subitulo 24,
item 03, Asignacién 341, confempta recursos pard Iz ejecucitn del “Ststema de Apoyo a la Seleceion

de Beneficios Socialés’, estipulandose eri su glosa N06 gus. la trapsferencia-de ¢slos recursos se
efectuara sabre la base de convenios que suscriba ) Mifusterio 'de Desgrrollo Sdcial y Familia ylos
organismos ejecutores éri los'que se"e's’gipular‘a’m las-dcciories d desardollary 13s demas procedimientos

y modaiidades que se consideren nécesarias, -

9% Que, atendidz ia normativa recién expussta, &l Ministerio de Besarrofio Social y Familla ha
determinade que los ‘ejecutores. dal progeso. de -soficitud e ingreso, verificadion, actualizacion,
fectificacion y/o complemento de fa Infarmiacion dél Registre Sociat te Hogares, sear:preferentements
las municipalidades del pals. ’ i d

10° Que, sobre el particular, cabe precisar que mediante Resclucién Exenta. N°3 de 2028, de Ia
Subsecretarfa de Servicios Sociales, se:aprobaron.log criteriog de distribueién de regursos 2028 parg
los ejecutores municipalas def Sistema, 'y atravgside la:Resojucion:Exenta N"0553; -de:2025, $e-aprobd
el plan de vinculacién eon las personas-ysyarias del-Registro Social de Hogares, & Ficha Bésica de
Emergencia y la Ficha:Basjea de’Emergencia H Idrica, de.competencia:diela Subsecretaria de Servicios
Saciales, con el objeto de sistematizar ‘acclones y- mecanismes -de vineulaclon con ias personas
usuarias, en lo pariicular, del Registro-Scclal de. Hogares; actos administratives que résultan aplicablss
el presente canvenio de transferencia derecursos, sjq'pegjuicfoQB._lagde_méljs,nntmati\f{'a aplicable.

117 Que, of D.EL. N1 qgue fia el texto refundido, coordinado v sistematizado de ja Ley N°i8,695,
Organica Constituclonal de. Municipalidadas, astablece en-suarticulo 1° que la ‘admiiisracién local de
cada comuna o agrupacidn de comunas ‘que delermiine. la ey reside. en una .municipalidad, Las
municipalidades sen cofpordciones autonomags de- derdchio piiblico, con personatidad juridica vy,
patrimonio propio, ciya-finalidad es: safisfacer las necesidades deé:Ja.comuhidad gzl y asegurar su
participacion en el progréso. ecandmicd, soejal’y cultral:dé-fas Téspectivas comunas:

12° Que, en funcién de lo anterior, se dape.atender a [a funcign pttilica del Estado, consagrada en el
artfoulo 1° de la Constitucian Politica-de la Repiiblica, en coricordancia-cen io dispigsto por &l inciso
primero delarticulo 3° dela Léy N°18.575, que sostiene guéla.adiministracion del.Estado.esta alservicio
de la perscna humana; su. finalltad: es:profiover el Biert coniiin dtéfidiends Iés'%necé_'éidadesfpﬂhlit:as
en forma continua ¥ permanénte y fomentando el desaridlio def pafs a travas def ejercicio de las
atribuciones que le confiere la Constitucion y la lay, y de la aprobacion, ejecucitn cantral de politicas,
planes, programas:y acciones de alcance nacional, regional’y cominal, Posteriormients, en-el articulo
5 prescribe que fos Grganos. dé la Adminjstracian del Estagio: deberan cumplir sus cometidos
coordinadamente y propender a la unidad- de:accion, evitando la duplicacion o: intedferencia de
funciones.

13° Que, Ia Contraloria General de |a Reptikiica ha sostenido reiteragamente que la coordinacidn a.que
se refiere el articulo citado es'un deberjuridico, y no ura mera-recomendacion gue gl legislador impone
-a los entes publicos para que estos [a ejeciten en el astricto marco de las competencias que a cada
unc le corresponden y que, -en consecuencla, ‘es un principio .general que informa. la organizacion
-administrativa. Por otra parte..orecisa ous:este orincivio no solo imnlica evitar dunlicidades sind tamhian




la componen ajustar sus acclones a los principlos de coordinacion, eficlencia y eficacia, fifando
mecanismos para actuar ceordinadamente-y concertar medios con una finalidad comtin';

14° Que, a su turno, la Resolucién Exenta N°1.435, de 2013, del eritonces Ministeric. da Desarrolie
Sccial, y sus modificaciones, delegd en le(a)s Secratario(a)s Regionales Ministeriales de Dasarrollo
Sociai y Familia la-{acultad de.suscribir convenios-de colabofacion-ylo transferencia de recursos por un
monto inferior a 5.000 UTM, para la aplicacion del instfumefits de’taracterizacion sticioecondmica de

la poblacion, con municipaiidades, con otids organos de la -Adfiinistracion def Es_iado o entidades

privadas sinfines de lucro, en ef ambltg.de st respectiva regidn; aprobarlgs por gf a:,isto adniinistrative

correspondiénte, asf-coima taimbién, suscri
termino de dichos convenios, poranio;

pir y aprobar los; actos relacibpadas can la. ejecician y

LAS. PARTES ACUERDAN-SUSGRIBIREL SIGUIENTE CONVENIO:
PRIMERA: DEL-OBJETO

El objeto del presente convenio.es la transferencia de recursos desde la Secrefaria Regional Ministerial

de Desarrolla- Social y Familia. de la Region: del Natle & ,lgjl_i;fqt_r‘g'sﬂﬁl.l..lffi@ipalid'_aq de‘.ﬁEQO_]_gUN para a
ejecucion y gestion de las atciones' dé ingreso, vefificagion, attualizaciorn, “rectificacion yfo
complemento de la informacisn contenida en.el Regisiro Social desHogares (RSH),

La gjecucion de dichas acciones, debera realizarse de acuerdo a.jo-establecido en e piesente convenic;
en ef Decreto Supremo N°22, de-20185, delMinisterio.de. Désatroifo Social; en: la Reselucion Exenta
N°04, de 2026, que aprueba protocolos técnicos para 185 solicituges de -ingreso, actualizacion,
cancelacion y acceso & la Informacion del. registro-soclal de-hdgares, y deja sin efectd las'resolucipnes
que indica; y en la Resolucidh Exenia N°0242; der 2024, wque -aprueba: protocolos:técnicos para la
actualizacion y reclificacion de informagion de registros. -administrafivos v de complemento de
informacién al Registro Social de Hogares, ambas de:la Sibsecrstaria de Servicios-Soclales, o Ias que
las reemplacen, que se encuantran: -dispenibles: .en ila. bagia wab- wwwiregistrosocial.cl; en las
arlentaciones e instrucciones de caracter general o particuiar-gue imparta &l Ministério de Desarrollo
Social y Familia en éslas y otras matérias; ydoda otra ficrmaliva aplicable. 3

SEGUNDA: DE LAS ACCIONES £ DESARROLLAR.POR LA MUNICIPALIDAD
La Municipalidad se obliga-a-fealizar I2s siguigntes acciones:

1. Aplicar y/o revisar el Formidario-de Ingreso al Registro ‘Social de ‘Hogares} en sus diversas
modalidades (prasencial o digital) y sus anexos, respecto- & las Solicitudes realizadas por
cualquier persona fiigyor de -€dad’ jntegrante de’ Ui -hogar qué requiere Sgr fncorporado. a)
Registro, inciuyendo aquelias:saliciiudes ganefadas en élkmarco de las.situaciones éspeclales

contempladas en los respegtivos. Protacclos, cuando cotresponda,

2. Gestionar y resolver todas fas solicitudes de actualizacion, verfficacién,; réclificacion yfo
complemento :de a informacian contenida: en el Registro: Sgcial de Hogares éonfofine a lo
dispuesto en la nermativa:antes:mencignada y en los plai‘oa*dfspﬂgﬁ{qs-'pgra;iel_lp.

3. Ejecutar acciones.de mgjora continuairespecte a.los progesos.de atencidn a ié-siiudadanfa. que

sean encomendados.por gl Ministerio-en-él marco de fa Resolucion Exenta N?553, de 2025, de
la Subsecretatia de Servicios, Soclales, que apruebaie); Plan-gé Vincylacion gon las-Persanas
Usuarias, del Registro Social 'de-Hogares v a Ficha Bésita: de Ermérgencia FIBE y la Ficha,
Basica de Emergencia Hidrica FIBEH y en confermidad a los conipibmisps formales
establecidos por las partes.

Se deja constancia que la gestion y resolucién de las acclenes detalladas precedentemente, debera
corresponder a la‘tramitacion del180% dé las Solicitudes:realizadas a través de cangles remctos o en
farma presencial, por los hogares residentes efi la respactiva conuna, asl como fambién, aquellas
solicitudes Ingresadas por ofios ejecitorss ¥ que requleran Su finalizacion por parfe. de! ejecutor
municipal, en les plazes y forma establegida‘en las Resblucicnes Exentas N®04,de 2028 y N°0242, de
2024, de Ia Subsecretaria de Sgivicios Socialés, y de fodds sus modificaciones postericres, o de
aquellas que las reemplacen. .

Fn aste santidn v nars efertns da 1n disnuezin an sl nArraftr anteriar an al marrn.da oioricidn Asl




protocolos, en la medida que digan ralacion con eireunstancias -excepeionales y no imputables a Ia
responsabiiidad del ejecutor,

Lo anterior sera informado a lravés de un oficio del aicalde dirigido al SEREMI respectivo, el que debera
pronunciarse respecto a ello a través del mismo media.

TERCERA: DE LAS OBLIGACIONES DE L.AS PARTES

1.

DE LA MUNICIPALIDAD:
Dar curnplimiente a las acclones indicadas en la tlausiila segunda del presente convenio.

Dar cumplimiento a {os plazos-y condicionesindicadas-en.este instrumento, y &lo establecide en
la normativa vigents, en especial- a o dispuesto’ en ‘el Decreto -Supremo. N%22, de 2015, dal
Ministerio de Desarrollo Soolal; en los Protacolos aplicables; brieritaciones’ y cualquier ofra
instruccion impantida, por e] ‘Ministerio de Desarrollo Sdcial y Famiilla, ‘en 8l marcd de sus
atribuciones.legales. "

Utilizar las Platafermas lisforméticas. administradas pof ef Ministerio de Dasarrolio Social v
Familia, para los fines del presente convenio, y :aseguraf el accesd dé los(iag) funclonarios(a)
municipales a dichas plataformas, conforme o los perfiles iestablecidos por ef Ministerio para
dichos efectos, dando estricto: cumplinfiento a lo' dispugsio en la. glausula dgcimoprimera def
presente convenio, :

Destinar os recursos. fransferidos exclusivamente al financiamiento de la:ejéeucion-y gestidn de
las acciohes comprometidas en €l presente cofivenio, segin fo establecido en la clausula
seqgunda. i

En caso de tratarse de ejecutores.qlie participen de fa:iniciativa de “Mejoramiento de.Atengion
Municipal (MAM)” y que con imotivo de- ello, recibah reclifsos, adicionates efi -2l marco de Jo
dispuesto por la Resclucion Exénta N?853, de2025 yaJidividializada, la Musjicipalidad debera
elaborar un Plan Local:dé Mejora, & través del cual se defififan ¥ organizaran las acciones
concretas a {levar a.cabo-én-el i:qrijqi*rﬁédiano}y largo: plazq, para elirinar-o-reducir las brechas
entre la situacion actual v las estandares definidos &.informadas por-ia Subisécretaria. Como
cansecuencia-de-ello, &l.sjecuitor debera enitir y nianteneractiializado i “Cerifficado de Cuenta
y Control de Saldds”, quie-permiita corocer 2! detaflé de los;gastts gé:ie'radbs.;;con maolive de su
participacion en.el MAN!y'tener uhaiestifiacion de.ellis:én 3laclén con el fnonto'total transferido.
Este instrumento debers identificar, & lo metries, 108: mantos, asignadas, ‘ejeciitados y saldos
disponibles, distinguierdo los fecurses deslinedds a la. déplicacion  del: Instrumento de
Caraclerizacién del RSH y squellos destinados a Ja:injciativa. MAM,

E! "Certificadd de Guentay Control de Saldo” deberd presentarse. como -anexe:en la distribucion,

de presupuesio yen-toda redistiibucion: que sé efectie: durante: fa ejeclicidr, conforme a los,

b A

formatos disponibles én él:Sistema.de G&stbn de Gonverios = SIGEC,

Remitir copia a 1a.8 ERE_M_[ de! Decreto-Alcaldicio que:gpweb‘e-é! presente gonyenio a través de
SIGEC o la plataforma institucional-que-lo reemglace, '

Disponer del equipd humano necésario. para,ia correcla.gjecucidn de las acciobes detalladas en
el presente convenio, ‘de conforidad, 2 los perfiles dé opérgeitn definidos ep @l Protocolo de
Ingreso y Actualizacion ap[abagii;-periRes,o_‘_]uaié,n-"z‘:‘xen_ta;N"{M, de 2028, de la ‘Subsecretaria de
Servicios Sociales o la que la reemplace, y que-se encuentra publicado en la pagina web
www.registrosocial.cl, debiendo disponer para estos efecios, de un eguipc ae",pei'sonas qua
tengan las comipatencias:e.idonejdad necesaria para.el desempeic delas respactivas funcicnes
asignadas. |

Garantizar que las personas. que conforman 1bs, eqlipas muricipales y que tienen acceso a fa.

informacién contenida eh el Regigtrb'\'sdpcial-"dé' Hogares, dei cuirplimiénto 4- ios deberes de
reserva y confidencialidad en-los términcs dispuestos poi iz'ley N°10.628, sobre Proteccion de
ia Vida Privada, en relacién con.el arficulo 19 N? dela CGonstitucion Politica della Repﬂb[ic‘a; por
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10.

11

12,

13,

14,

15.

16,

17.

18,

Mantener actualizados los acuerdos de confidencialidad asoclades al convenlo de resguardo y
uso del Registro Social de Hogares e informar al Ministeric de Desarrollo .Socjal y Familia
cualquier medificacidn de los{las) funcionarios(as) auterizados(as) para ingresar al Regisiro
Sacial de Hogares y su heramienta. “Analista Digital e Informacién Sacial- ADIS-, de
conformidad a los términos del Gonvenio y a las instrucciones que en!regﬁle, la Divisién de
Focalizacion de 1a Subsecretaria de:Servicios Sociales, para los accesos a informacian contanida
en el ADIS,

Participar de las instancias.de. capacitacién de acuerde: 2 los lineamientos formulados. por e
Ministerio de Diesarrollo Social y: Familia, a través de:la:Subsecretaria. de Servicios Sociales o
las Secretarias Regionales Ministeriales raspectivas; déstfngaas.a Jos(las) Tuficfonarips(a) que.
formen parte del Equipo Gomunal encargado de fa implémentacidn del Registro Social de
Hogares a fin de oplimizar.las-acciones de ingreso, vrificacion, actualizacian;: rectificacién y/o
complemenio del Registre y la- gestion del mismo, .asi gomo en materias de atencian a la
ciudadania y relacionadas con |a herramienta:Anajista.de. [nformacién Sgcial (ABIS), convosadas
u organizadas per la SEREMI. Para-elio, debera aseguraria inscripcion, realization y-aprabacion

por parte del equipo ejecutor de los:cursos de capacitacién y reforzamiento pravisto en el Ceniro
de Aprendizaje déel RSH.de Ja Divisidn:de FocaliZacion: de Ja Stbsecretaria.de Sevicios Sociales,
disponibles para los diferentes, petfiles’dé - acceso a Ia“pjatafarma RSH.

En el caso que la Municipalidad participe en-el models-de “Mejoramiento de Atencién Municipal”,
debera adoptar las medidas:téndientes.a que.los-equipos comnunales participe
de asistencla técnica y ‘capdcitacion- que llevars: a cargo el Ministerio de
Familia,

Geslionar de manera oportuna de Jos viaticos; pasaies u olros gasios asociatos & {rastado y
permanencia de sus funcibnarios/as para efectos de'aseguraria participacion-dél-equipo comunal
en las instancias de capacitacién presenciales -conviozadas u organizadas. por- el Ministerio,
cuando eflo corresponda. ’

Disponer de un numerd de funicionarios(as) suficients para |a tfamt:a_ciﬁn,_gesﬁén y atencion de
solicitudes ciudadahas ingfesadas por los cangles: digital y. présencial, dé;b[enda dar igual
prioridad a ambos tipos de’solicitudes: ’ i

Adoptar las medidas tendientes a resguardar-que; Jas personas-dependientes:del Ejecutar que
tengan cualquiér tarea de intenmediacion con. ia- Inforviadish que provea &l solicitante, se
encuentren incorporadas en el Régisiro Nacional:de. Enguestadores a gus sejfefiere ¢l articulo
6% de la Ley N'20:379; y qle cughten.colr la Certificacih vigerite, debiends regpeter para estos
efectos, el deber de confidencizlidad: a.gué st refiere&l-afticilo 8 d_él:iR’eQ]_aniéﬁio.

Resguardar la correcta aplicacion del Formulario de.ingreso 2l Registro ‘Social:de Hogares'y del
Anexo de Personas en Situatidn de. Calle, ‘¢udndé corrésporide, debiehdo dar estricto
cumplimiento a jos protocdles {échicos aprobados para estos efectos por la Subsecretaria de
Servicios Soecidles. :

Participar en instanclas de capacitacion y ceordinacin; relativas a ia gestion, administracion,
control y supervision -del ingreso; acluslizacién, verlficacion;. rectificacion: yio complemento de
infarmacion del Registro Social-de Hdgares.

Facilitar a los Supervisores Ministeriales, en el marco de los procesos de cqntrui‘y supervision,
el acceso al lugar en el que se-dlimacenen los Formularios-y Selicitudes, det Registro Social de
Hogares, con sus respictives ante¢edentes y docunientfos asociados disporibles en formato
papel o digital, velando por el adecuado resguardo-e:integridad.de la informacion, conforme a io
dispuesto en la Ley N°19.628, sdbre.proteccidn de- lavida privada y demds noimas aplicables,

Dar estricto cumplimiento a lbs protocalos: y* brientacitnes lécnicds impartidas por la
Subsecretarfa de-Servicios Saciales, gue fijlan lés;ofientaciones y esténdares técricps vinculados
a la gestion y desarrollo de las acciones de-ipgreso, actualizacion,, rectificacidn’y/o complementa
de fa informacion contenida en el Registro Soclal de” Hogares, realizadas: fanto de manera




20,

1.

22,

23.

24,

25,

26.

27,

28.

29,

36,

Tramitar, cuando corresponda, las solicltudes de actualizacién por supervisian que ingresen por
el capal especial que se dispondra en ia Plataforma del RSH Municipal para dichios efetios,
conforme a las instrucciones que le imparta el Ministerio.

Poner a disposicion de la SEREMI todos los antecedentes e infarmes gue le fueren requeridos
con el objeto de implementar las evaluaciones sabre el proceso, y entregar de manara oporitina

y en forma los'Informes Técnicas y de Inversién, dentro de los plazos y en climplimiento de los
procedimientos establecldes.en las clausulas séptima y octava del presente cdnvenio,

Rendir cuenta.de los fondos transfefidos, utilizando el Sistema de.Rendicién de Cuentas de la
Contraloria General de la Republica, ‘haciendo uso de las-funcionalidades .que -otorga-el peril
ejecutor, cumplienda:con lo-dispuesto.en la Resolucién N30, de 2015, .de la:Cgniraloria General
de ia Repiblica, que fija normas- de procedimientb.sabra rendicién. de cuental o-norma que la
reemplace. La rendiclon de tuentas.que-deba réaliZaise con motivode (a efecution del programa
sera gestionada a través del Sistema de Rendiclén Electrénica de Cuentaside la Contralora
General de la Repttblica (SISREC).

phwiaath

Reintegrar los. saldos.ne ejecutados, no, randi‘dt;s y/u observados, en;caso de existir de.acugrdo
con los plazes-establecidos en‘la cliusula novena.del presente acuerdo. '

Eniregar apoyc alos fEncuesta;iores del RSHy a los Supervisores Ministeriales para efectos.da]
despliegue territorial, a fin de facilifar, la llegada de stis-funcionarios(as) a sectores o domicilios
de dificil acceso o ubicacién, asegurando la continujdad oparaliva del Sistema. Lo-aiterior, sujeto
a disponibiiidad de récurses porpaite-del equipo municipal; )

Informar a ia SEREMI respeclo a las medidas -adoptadas;en el marco de Ias-.ggeomendadones
recibidas, con ocasion de los hallazgos de. supervisidn realizados: por los: Stpenvisores
Ministeriaies, X

Dar cumplimiento-a los.cempremisos astimidos formaimente con el Ministerio, como parte de las
iniciativas gue implemente para la mejofa en la: dtercidn a &, ciiidadarnla;, velando por la
participacion del equipo comunal en'Jas, instaricids estableridds para efigntar y apoyar la
ejecucion de dichas acgiones, incluyendo, si cofrespondiére, la, valeirizacioi de'éstds en su plan
de cuenta anual 2026,

Informar a la Divisién- de. Focalizacion de [a: Subsecretaria. de Servicios Sociales, a través de
oficio suscrite por e alcalde(sa) Ja decision de no .continoar Jparticipando c{e los programas
asociados al mejoramignto de Ia atencion municipal conforme a Ja nermativa asociada a ello,
indicando los motivos fundantes de Ja decisién. En caso:de-formalizar el desigfimiento indicado
anteriormente, la Muhieipalidad.deberd restituii; en dinplizoimaximo de tra?nta.f_ésu; dias corridos,
los aportes monetarios transfsrides én elmarco dé dighos programas. que $& encuentren total o
parcialimente ne ejecutadags yopendientés.de rendician, byue hayan side obsérvados:a la fecha
del desistimiento. '

Apoyar la implementacian de acciones.y-propuestas-del Ministerio de Desarrallo Speial y Familia
que tengan por objeto informar, promover la auto-atencion v o’ gestion dealrgs Tequerimientos
ciudadancs asociados al.Registro Social-de Hogares, parficipando;-ademas, an'las instancias de
colaboracion y. coordinacion con otros actores localesigue se constituyan en el territorio comunal
para efeclos de promover la [iformacion sobie € sistenia y la-corresponsabiiidad. en su gestion,
conforme a lo dispuesto-en la Resoliicion Exenta N° 553, dé'2025 antés citadayidemas normativa
aplicable.

Adoptar, cuando corresponda, ias médjdas necesarias pata -6l adsciado. tragpaso, resguardo,
confidancialidad y custodia de |a informacion recopiladd, de:manra presancial:remota, e través
de las acciones contempladas en e presente Cenvenio de cenformidad a 6 dispuesto en e}
artictlo 21 del Decrefo Supremo N°22, de 2018, ‘del Ministarlo ds Desarrollo Social;, ya
singularizado, y a las grientaciones, instrilcciongs y procesositéenicos que dicté la Subsecretaria
de Servicios Sociales:

Adoptar, si corresponde, las medidas necesarias para la mantencion -y el dptimo uso de Jos




31.

32

33,

34,

35,

36.

A37.

38.

38,

40.

41.

Ejecutor debera informar oporttnameante al Ministerio, a travis de |a SEREMI, indicando a Io
menos: identificacion del bien (seglin inventario), fecha del, hacho, y plan de acsion,

Coordinar y gestionar con la SEREMI, y las enlidades publicas u organizaciongs.de la sociedad
civil ejecutoras de programas dirigidos a personas en sityaclén de calle Hel Ministerio de
Desarrollo Sccial y Familia, las capaditaciones y ‘accicnes desfinadas & la aplicaclon y
actualizacion del instrumento de caracterizacién socioecondmica, denominado Registro Social
de Hogares y su Anéxa para Pérsonas en Situadisn de:Calle: dal Registro’ Sggidl de- Hogarss,
cuando corresponda. ‘

Participar, en el mareo del Anaxo-de Personas en Situacin de Calle del Registra, de Ja Mesa
Tecnica de Calle e Provirigial de Calle, que se constituira previa convocatoria y coordinacion da
la SEREMI de Desarrolle Social y Familia, )

Realizar, de ser necesarlo, para las personas en sitvacion de-calle, operativos y/o dispositivos.
de-atencion en puntos de calle de Ja comiing respettiva, previa coordinacion;del Ministerio de
Desarrollo Social y Familig con el:objetive de apdyar:|d incorparacion ylo #étlidlizacion de dalos
tie personas en dicha.situacion, ' '

Recepcionar, revisar y digitar €n la glataforma del'RSH ladnformacion levantaga por ejecutores
no municipales en el Anexo de-Personzs:en Sitiacion:de Galle, que suscribierbn convenio para
aste efecto con el Ministerlo, conforme a.las insiricciones entregadas por-este:ltimo, y tramitar
solicitudes de [ngrest al Regislro generadss & ralz de-la-aplicacion de ditha Instrumento, de
acuerdo con lo dispiiésta.en Ios protocdios vigentes. )

Utilizar Ja plataforma del Registro Social de Hogares yiirolros sistemas ;e__c:_r._toliiglcps;dis,pge,stos
por el Ministerio, para emitir o verificar el documento que:acrediterla ca]_itjad_jgjgrpbrsnna cuidadora
de los usuarios y las ustiarias que-se atienden-presencialmenteen, Ia.MunfcipaEidad-.

Adoptar e informar las medidas que permitan olorgar accese a alencion preferente én la
Municipalidad, para aquellas:personas-que tengan Ja-cglidad'de "persaria cuidadara”, y que haya

side verificada previamente, conforme a la. informacion contenida en f Registro Sogial de
Hogares. B

Entregar la credencial de-personas clidadoras emitida pior.e} Ministerio a aquellas personas que,
la hayan salicitado expiésaments a través de la ‘plataforma cilidadana, previa ceértificacion de
dicha calidad en el Registro Social-de Hogares; deblendo, ddemas, éntregar prientacisn sobre
losbeneficios @ los cuales pueden acceder: Para eslos efeclos; el Ministerio:pondra a dispasicion
del equipo RSH herramierilas:cono Gestion Suciat Local y |a;Red de Protecdisn Social, con &l
fin de proporcionar-un acompafigmiento gampléto.y accesible & Jas personas.clidadoras,

Adoptar las. medidas gue permitan rantener achualizada en fos ferminos éulit-‘:ilta‘dms ‘por el
Ministerio, la informacion referida a] Registro, dirigida a |a ciudadania, que sea difundida gor

cualquier medio, en espedial, la conternida en-la-paginaweb de la ‘Municipalidad,

Entregar al Ministerio la informacitn-relativa a alementds-territoriaies como-capas de entorno y
olras poliganos de interés que &ste 18sollcite-&n formia funtddda, con la finalidad de optimizar la
asistencia técnjca y disponer de datos; locales: dctidlizados: que dlimanten {as herramientas
propias del Registro, .débiendo dar suriplimianto-a; 15, disfivesto.eft 12 ley’ N519.628 y demas
normativa aplicable  [a'materia. oo

Realizar los precesos de digitalizacion y eliminacian, de dacumentos que instruya el Ministerio,
con cargo a.los recursos disponibles ¥ utflizando os Bignes que este poriga a st disposicion para
dichos efectos, conforme & lo establscido en I resolucion exenta. 'de |a Subsecretarla de
Servicios Sociales que reguile Ta méteria segiin lo.indicado en'el inciso tefcero de la glosa 05 del
presupuesto asociado a la Partida 21, CEpituld 01, ‘Programa 01 "Subsecrétaria de Sevicios
Sociales”, Subtitulo 24, itenv 03; Asignacion. 341, '

Presentar, an el plazo de trelnta (30) dias corridos de transtéridos los recursos,. una distribucion:
presupuestaria, acorde-al Plan de Cuentas 2026:disponible &n SIGEC.




43.  Altérmina de la ejecucién da] presente convenio, los bienas muebles adguiridcs coh cargd a los
recurses transferidos deberan destinarse 2 fa.continuidad de lss.acsiones asodiadas af Ragistro
Sccial de Hogares y/o 2 las obligaciones derivadas de este-insirumento. Eh caso de no resultar
necesarios para dichos fiies, la Municipalidad debers ihfprmgr.a, la SEREMIY proponier un plan
de accion, poniendo los blenes a su disposicion, para su reaslgnacion o.baja, defande constancia
de ello mediante acta.suscrita por la contraparte técnica de Ja Municipalidad, En ningdn caso
podran enajenarse, donarse o destinarse a fines distintos:sin-autorizacién ‘expresa del Ministerio.

44.  Publicer el convenio y presupuesto asotiado. a-&ste-en el sitio elecironics instiiucional a través
del cual se da cumpliniiento-alas obligacions de-trarisparericla-éciiva, en:un plazo fio mayor-de
quince dias coiridos una vez firmado el acuerde. Lo-anteripr, por aplicacitin de [o dispugsto em el
articulo 25 de ia Ley N°21.796 dg Presupuestds-del Sector Pliblico ’cqnespondi?nte.al aite 2026,

45.  Completar el Anexo N*1 del presenta convenio r.ef‘_erit‘:io-a la ¢ontratacion de personal necesario
para su implementacién ¥ a su calidad juridical.

46,  No ceder el presente-canvenid ni§us derechds:y obligagiones.d terceras gersoiias,
47, Cualquier otra funcién destinada a velarpor la comecta:ejecucion del presente sonvenio.

Todo [o anterior, s sin perjuicio de jas qbliga_éioneg, establecidas.ap los protocolos,. anexos, manuales y
orientaciones aprobadas por la Subsegretaria:de.Servicios-Saciales, y sus modificagiones, en casa de
corresponder, y que se encuentran disponibles-en:la ;pég?n,a‘ web-wwwy, .rggis@sociali.’-cl. las cuales se

-entienden formar parte integrante ai presente convenio,

El incumplimiento de alguna de las obligacionés antes ehtifferadas podia dar ifﬁolivo al té'mino
anticipada del presente corivenio, -

Ifl. DELA SEREMI:
1. Transferr a la Municipalidad los recursos-indicados en-la.claustia cuarta del presente convenic,

2. Gontrolar el cumplimiento del preserite convenio, de confdrmidadalo establécido.en la normativa
vigente, en los protocoing, manuales, ofiéhtaciories échicas Y. cualquier otraingiruccidnimpartida
por la Subsecretaria de Sevicios,Sodialss-o.1a Secretaria’ R“ég ibhal-Ministerial-al ejécutor,

3. Exigir las rendiciones de.cuentas, en conformidad a Io.sefialadp:eri la Resolucign N30, de 2015,
de la Contraloria General de la Reptiblica, gue fija:Normas-de Procedimiento 'sp__:b;e Rendicion de
cuentas o nofma que: la:reemplace; 'y sagln ekplan de cuentas;y a distibucitn presupuestaria

aprabada en SIGEC parla SEREMI,

4. Aulerizar y/o rechazar Igs solicitudes de redistribusion presupuestaria presentadas.por el éjecutor
en SIGEC.

5, Revisar los Informe Técnicos ¥ Financigros que se presenten en el masco del acuerdo,
verificando la correcta: inversion de los fondos concedidos; v el cumplimiento-de los objetivos y
plazos comprometidos.

6. Entregar asesorfa técnica a ta Municlpalidad en la-gestion, administracin, control.y SUperyision
de las acciones de ingreso, vérificacion, aclglizécion, rectificacion yio ‘tomplemento de
Informacion del Registio Social de- Hdgares, asi como er lo feferido g las ‘atcichies que haya.
cemprometido formaliiente la Municipalidad para e] msjorainiento de la aténcion &1a ciudadania,
presenciat y/o por medios remotos:

7. Apoyar la atencién g la ciudadanfa en relacién con consullas vinculadas con €1 Regjstro Social
de Hogares, resguardandd el cumpliniento de las-orientacionis entregadas por el Ministerio en
lo referido a la vincudlation: de-los cludadanos cofn el-sistema.

8. Organizar y coordinar instantias de pgga‘gzi'apiéa‘_ monifofeg vy evaluacion,. las- gye podran
realizarse de manera presencial o rémota, sin Perjuicio’ de aquellas instantias coordinadas por
In Divisidn de Focalizacién de! Ministerio de Desarrollo Sacial v Familia




que haya asuriide formalrmente para majorar |a atencién a la cludadania.

10.  Colaborar, segun las instrucciones frmpartidas por el Nivel Cerifral del Ministerio,-en el control da-
los contenidos asociados al RSH ge mantenga publicades la Municipalidad a través de los
medios dispuesios para ello, verificande que é&stos se ajusten a ja linea de contenidos de
informacion ciudadana entregada por la Subsecretarla de Servicios Socialés a través de Iz

*

Division de Focalizacién.

1. Colaborar con el Nivel Central del Ministerio, en el envioyy recepcion conformg y periddico a la
Municipalidad, de las credenciales que certifican la calidad de persona cuidadora de aquellos
usuarios de ia comuna respectiva, que [o. hayan solicitado, en el contexto-dal complemento nor
cuidadoes, resguardanda la- privacidad dedos:datos conienides en-elias,

12.  Orientar al Ejecutor, para el uso de las plataformas tecnoldgicas, protocolos e: instrustivos,
dispuestos para apoyar las acciones del.mismo:

13. Colahorar, segun las instrucciones impantidas por el Nivel Central, en la Asesorla Téenica que
brinda la Subsecretdiia de Servicios :Socidles al Ejecutor gh el 1s6 y analisis:dé’ la-informacion
del Registro Social de Hogares ¥ 1a Calificacin ‘Sacivecohomica, acorde 3 o dispuesto en el

articuie 7, del Decreto Suprenia.N®22 de 2015; det Ministerio di Desarrolle Social ¥ Familia; en

P . Fd

el marco de la Plataforma, ADIS u ntros,aplit:‘atf,\}d"s“dilqbﬁ'esfds'-péiréa elfo.

14, Dar cumplimiento a las acclones. y actividades. que se realicén en &l maico del Plan de
Vinculacion regulade en Ja Resolucion Exénta N°563; de 2025 dé la Subsécretaria:de:Servicios
Sociales, 0

15, Cualquier otra funcion destinada a velar por|a carrecta €jecution del presente convenip.
CUARTA: DE LA TRANSFERENGIA DE.RECURSOS

Para ia ejecucion del presente convepio, la SECRETARIA REGIONAL, MINISTERIAL DE
DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIADE LA REGION.DELMAULE; {ransfetitaa la 1. MUNIGIPALIDAD
de COLBUN la cantidad de-$8586000 {ogho, millones, ‘$elscigntos ochenta il ifesos), reclrsos
contemplados en la Partida 21, Gapliulo 01; Programa: 04, Subtitalo, 24; ttem 03} Asignacién 341
“Sistema de Apoyo a la Seleccidn de Beneficlos. Soclales; del Pregupuasto del Minisieris de Dasarrallo
Sacial y Famitia, Subsecretaria de’ Servicios-Sbeiales, correspondiente al-afic: 2028:

Dichos recursos se destinardn a (o conceplos de gagtos en ‘Personal, Operacléh & Inversion, de
acuerdo con los flems contemplados en la propuesta :ecopdmica presentada por I Monjcipalidad y
aprobada por la SEREMI, segun eliplan de cuentas disponibie en SIGEC y que forma parte integrante
del presenie convenio.

Se defa expresa cdnstancia-que-los recursos transferidos no.sgran:incorporados:en el presupuesto de
la Municipalidad, sine qua, €l manejo, fildnciero sé redlizard:en uha cuerita espadial definida por &sta, y
que el personal que la instittcién contrate para prestar fuficionés efi lz-ejecucitn de) Prograrna no tendra

relacion faboral alguna ni -dependehcia. ctn el Miristerib. de.‘Basarvoilo Sociali y Familia;, sino
exclusivarnente con la igstitucion. ejecutora. !

El monto a transferir ha side determinado cerifarme @ los-critefias establecidos para flichos efectos en
la Resolucién Exenta N°03, de 2028, de la Subsecistara. dé ‘Servicits Sociales, ‘que aprueba los
criterios de distribucion de recursos 2026 para'la suscripcian de CONvenios, en el marcodel Sistéma de

Apoyo a la Seleccion de Beneficios Sociales, caritemplado enyld Pértida 27, /Capltulsid1, Programa 01,

Subtitulo 24, item 03, Asignacion 341 del'presupuestode la-Bubsecretaria de Servicing:Sociales vigente
para el afic 2026,

Dichos recursos se transferiran en una cuota, dentro de Ids cihco (5) diag hé_t;ile§ siguientes de que Ia
SEREMI cuente con dispenibilidad presupuestaria; y siémpre-queise cumplan los sigulentes reguisitos:

1. Se encuentre iotalmente tramitado el tltimo acto administrativo que apryebe el présente
canverdo.

2. Que el gjecutor se encuentre al dia en la presentdcion.de la rendicion de-cueptas de cualquier
otro convenio suscrito con la Secretarfa Regional Ministerial: Lo anterior,-debéra constar en un
certificado que emitira fa SEREMI dandb cuerita.de lo:sefialado.. :



1°de la Resolucion Exenta N°03, de 2026, de la Subsecretatia de Servicios Sociales, que astablece
criterios de distribucion de regursos. para la suseripcion de convenies, eh el marco-del "Sisterna de
apoyo a la seleccion de beneficios sociales’, contenjplados.en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01,
Subtitulo 24, ltem 03, Asignacién 341, siémpre qiie se cumplas copulativamenie los sigiientes
requisitos: a) La Municipalidad deberd solicitarlo a través de oficid a la SEREMI correspondients; b) que
se cerlifique la dispenibilidad presiipuestaria por parte de la, Divisidn de Fotalizacion de la
Subsecretaria de Servigios Sociales; y ¢f que se haya transferido. previamente €| monte total del
convenio, y que se encuentre:al dia en las rendicionjes, ds: cuénta en 8) marco de lo; dispuesto por ja
Resolucion N°30, de 2015, dela Contralora General de la Repiblica. Ademds, se deben cumplir fas,
eondiciones sefialadas en la resdlicion indicada’ para Ia asignacion de recurses Bxtrédrdinarios a
gjecutores. '

Con motivo de Jo anterjor, y habiéndose evaluado positivarhente la solicitud de recursos adicionales, la
Division de Focalizacion deberd informar a la Secrelar(a Regicnal Ministerlal correspdndients, el mento
que se le asighara a o' comuna conel fin de gestionar las correspondientes madificaciones de
convenios y aprobaciongs-administrativas,

Los recursos transferidos deberan depositarse en la cuenta corente que la Muricipalidad ejeculora
‘informe para estos efeclos'y ¢eberédn ser utilizados.exclusivamente-en el financiamiento y gestion del
presenie Convenio.

QUINTA: DE.LA DISTRIBUCION PRESUPUESTARIA

La Municipalidad dentro de Jes primeros trainta (30) diasfqarridos de transferidos lqs*irecursos,:deberé
preseniar su propuesta:de distribucion presupuestaris acoidé-dliRlar dé Cuetitas disponible-en SIGEC,

La SEREMI respecliva revisaid la referida propuesta dando Su ‘aprabacisn o-rechazo  a la misma,
debiendo en ese ditimo casp. ser corregida, Una vez aprobads la propuesta, seienfenderd parte
integrante del presente convenia, ’

Sin perjuicio de lo anterior, &l gjecutoripormotivos fundados y-previo.a-la.gjecucidn déiib's gasios, podrd.
presentar una solicitud por escrito aJa.SEREMI, a-fifide qlie auforice una redistribucion de gastos entre
los items y subitems, dentro e [as lineds establacidad previamiente. an &l Plan de.Cuentas, Se deja
constancia que dicha sdlicitud, podrd presentarse hastalos tginta (30) dias ébrfidosv'@,revios,.-al témmino

de ejecucion del preserite convenio.

La Secretarla Regional Ministerjal de Desayrollo Sogial v ,Ea_mil]g_psjtfr‘a-.o no, autaﬁzgjb la1 redistribucitn
presupuestaria, comunicanido formalimiente su.decisidn’a’la Municipalidad via ofigio €4 el;plazo.de diez
(10) dias habifes de reveptionads el reiyuerimierito, lo Gue:deberd:ser incorporady-a SIGEE.

Solo una vez que se encuentre altdrizadé fa redistribucion, la:Municipalidad podra ejectitar los gastos:
asaciados a ella, A -

SEXTA: DE LA VIGENGIA Y. EJECUCION DEL CONVENIO

L. DE LA VIGENCIA

El presente convenio entraré en:vigencia.una vez que,se encuanire fotalmeniz tramitédo.e! tliimo acto
administrativo que lo aprueba, y se mantendra-vigente:hasta la-aprebadisn: d rechaza-definitivo de Jos

Informes Técnicos y Financieros Finales porparte-de la.SEREMI:

1. DE LA EJECUGION

Por razongs de continuidad y buen servicio, consisterites -en la necesidad de maniener el
funcionaimiento ininterrumpide del Registro Secial dé, Hogares respecto:a la atenciéfl de los usuarios
en las labores de ingrese, actyalizaclon, Verificasion, rectificacion v/o caifpleménito-tlie desarrolla el
ejecutor, el plazo de ejecucion de-las-attiones comprometidas:enial tarco de este convenio comenzara
desde la fecha de suscripcion, del presente instrumerito. 4 se’ exténdera hiasia e 31ide dictembra de
2026.

Debido a lo anterior, la 1. Municipalidad se encuentfa autorizada para impttar gastos a:partir de la fecha



El plazo de ejecucion referidoen el pérrafp precedente podra extenderse en base a motives calificados
por un periodo que no exceda de tres (3) meses: del ejercicio presupuestario siguignte, para el solo
electo de ejecular los recursos ya transferidos, previa salicitud formal de:la Municipalidad la que podra.
presentarse hasla el 30 de noviembre de:2026. Paraformalizar lo anterior, el SEREMI deberé dictar el
acto administrativo correspondiente an el que conste Ja aulorizacion,

SEPTIMA: DE LA RENDICION DE CUENTAS, INFORMES FINANCIEROS Y SU REVISION

El Ejecutor realizard 1a rendicidn de cuentas a. través' del SISREG de la Coniraloffa General de Ia
Reptiblica. ’

La SEREMI sera respensable, de conformidad con las. normas establecidas eh la Resolucion N°30, de
2015, de la Contralorla General de'la Repiblica, sobre el prodedimiento de rendicidnes de cuentas,
particularmente de io siguiente:

1. Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos otorgddos, la.cual debe.ser grtregada dentro
de los quince (15) primeros dias hibiles de| mes siguiente-al gue se rinde. ;

2. Proceder a su revision en:un plézo.ue-quirice (15).dids'habiles désde laretepcién de-los informes
para determinar la correcta -ejetlcion de los recur§os frarisféridos y &) ctiriplimiento de- los
objelivos pactados,

Ademas, y en cumplimiento a lo establecido en la Resolucién N°3‘0, de 2015, el Ejecutor; debara

entregar'a la SEREMI los siguientes documentos; .

1. Los comprebantes de jngresos con la documentacion auléntica o-ia relacidn y bicacion de esta
cuando proceda, gue.justifique los-ingresos: perclbidos-con los: recussos que pfgsr-el convenio se
transfieren.

N Los comprobantes de egreses cop la, documentacion auténtica g la relacidn y _;_gbic;acién de esta
cuanda proceda, que acredite-todos los pagos:realizados con [os recursos qug por el convenio
se transfieren. !

Lo anterior, es sin perjuicio de toda ofra documentacién-que.el.ejecutor estime neces\%ria
incluir para justificar (0s ingreses: o-gastos delos foridos réspéttivas: g

En cuanto a la rendiclon de gastos, se acepla la copla digital legible de. las biletas o facturas
-eleclitnicas a fisicas eventualmente, !a,s-lgue deben..ﬁoﬁré_sp“o'ﬁéer a*-géi’s'tdsvpeftiriénges, dependiendo
de Ia nalurateza de las aclividades i&alizddas, én el marco:de] presefile-corvenio.

Asimismo, el Ejecutor debera presentar los siguientes informes financieros:
L INFORMES FINANCIEROS:MENSUALES

El Ejecutor deberd presentar a fa SEREM! informies Finaritigros Megsuales que den cuanta de la
ejecucion de los recursas transferidos. el monta detallado de 4 inversién realii{ada,-iétﬁasan [ue se
realizo y el uso en el que se aplics, de aguerdo corl el Plali de Guentas.y 4 la {o las) redistribucionias

economicas realizadas, todos los que deben ser incorporados al SISREC,

Estos informes deberén entregarse:a iravés dél'SISREG dentro de los quince (18) primeros dias habiles
del mes.siguiente a aquel que.se estd informango, v.deberan, ser reévisados porla SEREML.

En caso de no existir gastos se debe. Jaformal *sin movimientos”. En cuanto-a la rendicion

de gastos, solo se aceptaran boletas. o facturas en originai, las que deben corresponder a-

gastos pertinentes, dependiendo de la naturaleza'de |as actividades realizadas en el rmarco del presente
convenio, '

Los documentos sefialados, deberan .ser acompafados sin-enmiendas a adulteraciones;

asimismo, no se aceptaran gdstos que fio cuehteri con si-debido respaldo, ’



Este informe deberd presentarse a travds de SISREC u otro que lo'reemplace y sea difinido por parte
del Ministerio, dentro de los 15 (quince) dias habiles siguientesa, fa-aprobacién de I ltina rendicidn
mensual del convenio,

. REVISION DE L.OS INFORMES FINANCIEROS

La SEREMI revisara los. informes financleros dentro del plazo de quince (15) dias habiles contados
desde su.recepcion en &l SISREC v podré aprobarles u dbservarios,

En caso de tener observaciones @ informe o de los. comprobantes gue lo respaldan o requeri;
aglaraciones por parte del ejecutor respecto al mismo; estag-deberan-ser notificatas al Ejecutor através
del-S{SREC.

El ejecutor tendrad un plazo de cinco (5) dias habiles, para hacer las correcclongs u aclaragiones
pertinentes y enviarlos a-través de SISREC, las qite la-SEREMI debera revisar déntro de los cinco {5)
das habiles siguientes a 1a fecha de su reception, debierids aprobarlos o rechazarlos de forma
definitiva, lo que debera.ser nofificado al gjcutor a'través. del SISREC. ;

La no presentacion de los informes Financieros Mensuales, la no- realizacjon de las correcciones o
aclaraciones notificadas dentre de} plaze.estipulads; o. 6l .rechaze. definitivo del-informe Financiere, se
considerara un incumplimients grave: del. canvenid,. que habilitéra. a la SERENII a ponerie término y.
exigir al ejecuttor (a restitlicidn de Ios recursos nd rendidos, bbservadds v/o no ejecutados, seglin
corresponda, ‘

QCTAVA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE SU.REVISION
El Ejecutor debera entregar a la SEREMI los siguientes infofmeés:

La Municipalidad debera confeccionar Jos informes téctiicos conforme a los:formatos:disponibles en el
Sistema de Gestién de Cohvenios - SIGEC, o la plataforma qué lo reemplace.

I INFORME DE PLANIFICACION

La Municipalidad debera entregar por S,!_GEGfo‘pjatafprma,'g,l_]a_‘la Teemplace, 2 .la Setigtaria Regional
Ministerial de Desarroile Social y Familia correspondiente; dentro detplazo de diez{10) dias habiles
siguientes a la fecha de stiscripcion del presente.convenio; un Inferme- de*Planifigacian. |

El formato que debe utilizarel-gjesltor pard presentar estelinfornie seencontrara dispenible en SIGEC,
0 en la plataforma que ia reemplace. i

Este informe debera dar cuenta, a lo menes, de Ig realizacion de la primera reunion de coordinacion
entre |la Municipalidad y la, SEREMI en el marce: de.fa‘gjecucion 2026; del htimero. & identificaclon de
los dependientes de la Municipalidad acreditados para el.afio 2026 v aquetlos cuya screditacién se
encuenlre pendiente a la fecha del informe; contener una planificacion estimada de gastos, con la
descripcién de las actividades que-se desarrollaran-en cadla una deilas etapas.duranie el afio:2026, de
acuerdo a los requerimientos exigidos para la-implementacion-del presente.convenio;

Il. [NFORME TECNICO DE AVANCE

Lal Municipalidad deberd entregar-por SIGEC;, e.plataforma que la:reemipiace,, a.la Secretaria-Regional
Ministerial de Desarrolle Spcial y Famifia correspondiente, i informé de avarnce. dentfodeios. prireros
diez (10) dias habiles del mes de julig, «correspondieate a ia- géstion de soliisitucjes ingresadas y
tramitadas, desde el iniclo de la ejecucion del convenio Hasta el.30 de junio del diic:en curso, el que
deberd dar cuenta de todas las acclones realizadas en la cormuna en el pericdo. informado,
especificando si éstas fueron ejecutadas dentro dél glazo,y én la forma establecida 21 168 Protocols
Tecenicos vigenles aprobados par la Subsecretaria-de. Servicios. Socialés. E) formatoique debe utfiizar
el sjecutor para presentar este informe se encontrard-disponible en SIGEG, o en [a-plataforma que la
reemplace. ’

Ifl. INFORME TECNIC® FINAL

Et elecutor debera entregar por medio de SIGEC. un informe:téénico final dentro dej plazo de quince
{15} dias hahilas cnntados desde Ia fecha en aus Sea. nresanfara Ja iltima randirddn de cneatac A Ine.



su recepeion en SIGEC y. padra aprobarlos u observarlos ah la misma plataforma sefidiada o en aquella
que {a reemplace,

En caso de presentar observaciones o requerlr aclaraciones por parte de-la Municlpalidad respecto de
los informes presentadoes, -éstas deberan notificarse por SIGEC o plataforma que I2 teamplace dentro
de [os dos {2) dlas habiles siguientes al t&rmino de la revisién.

La Municlpaiidad tendra un plazo de diez (10) dias habiles, contades desde la notificacion de las
observaciones, para hacer las correcciones o saclaraciones ‘pertinentes y presentarlas par médio de
SIGEC o plataforma que la reemplace a la SEREM, la que debera revisarlas dentro de los cineo (5)
‘dias habiles siguientes a. Ja fecha de su recepcién, debiendo aprobarias o rechazarizs definitjvamente
en SIGEC o plataforma gue [a reemplace, segtin corresponda.

Ambos tipos de Informes {tecnicos y financieros) deberan ser coincidentés.en cuantp a actividades e
inversion realizada.

Sera responsabilidad de la Municipalidad incorgorar. dichos, datos en las plataforinas respectivas,
debiendo actuar con la makima. diligencia en la.digitacién de la.infofmacidn requeridas

NOVENA: DEL, REEMBOLSO DE EXCEDENTES

En virtud de io dispuesto en ef articuic' 28 de la Ley de Presupiesta HaI‘Sector'Pbblicq correspandiante
al ano 2026, al términc del:presente’ convenjoy.en casp.de queno &g tilicen I3 totalidad de Ios recussos
transferidos, la Municipalidad. deberd eféctuar el rejntegre’ de;1os fonrdos ho-utllizados, nd rendidos yiu
observados en caso de existir, asi como también aguellos que. hayan sido destingdds 4 una finalidad
distinta para la que fuercn asignados, dentro def fries siguiente-a I3 netificacidn de ciditeen el sistema
SISREC det respectivo convenio. o '

Lo anterior es sin perjuicio de las normas legales que ,ri.jan,al'mprnehtb de Ia restitucitin.

DECIMA; DE LAS CONTRAFARTES TEGCNIGAS

Cada una de las partes deberd designar una contraparte técnica, las que deberan realizar la
coordinacion que se requiere para fa implementacion del presgnte-convenio, velandd por su correcta
ejecucion y cumplimiento.de las acciones:y obligaciones comprometidas, para lo Qu'e.c}':eberén mantener
durante toda su vigencia una fluida.comunicaciénique permitaidar pronta respuesta afatda conlingencia
que se produzca durante la ejecucidn de! acuerdo. . L

La contraparte técnica en la ejecucion del presente conyenio fa, ejercers la SEREMI a través dal
Encargado {a) Regional def .Registro Social de’ Hegares, o quien fo (a} subroghe o reemplacs;
observando en el desempefio de su cargo las orientaciones y disposiciones .téqﬁicas_:-:gmagadas_ por fa
Subsecretaria de Servicios Soclales, )

La contraparte técnica de la-Municipalidad corresponders.al Encargadp (a)-Comunal del Registro Social
de Hogares, o quien lo (a) subrogue o reemplace, ytendfa la:résponsabilidad del desarrollo-adecuado
del convenio, de la destién y resolition-decada-una:de |35, acciones seialadas en la £lsusula segunda
del presente convenio, en conformiidad a fos protocolos feepicos. aprobados por la Subsecretarta de
Servicios Sociales y el resguarde de la informacion. :

Si durante la ejecucién del presente-convenio cambia la perscna que se desempefia come contraparte
tecnica de fa Municipalidad, deberd comunicarla @ la SEREM! eft tin ‘plazo de ciricd: {5) dias, hibiles
contados desde que se produzca el cambio, a.lravés 'dé uh-oficlo didgids 'al ‘Secrefgfio. (a) Regional
Ministesial de Desarrollo Social y Familia respeciivo. Asimisnio, ‘si cambia.la conltraparte técnica de la
SEREMI, se debera informar formalmente a la Municipalidad, dentro del mismo plazo,

Las conlrapartes tecnicas de ambas:partes deberép tenerla calidad de fundionario de planta o contrata,
¢ bien, por motivos fundados, podra ser ejercida-por una persona-contratada a honoratjos con la calidad
de agente ptiblico, Io que debera ser autorizado por g Bivisicn de!Foecalizacion de la‘Subsecretaria de
Servicios Sociales. .

o H .

DEGIMO_PRIMERA: DEL DEBER DE RESERVA, CONFIBENCIALIDAD, TRATAMIENTG Y
PROTECCION DE DATOS PERSGONALES

La SEREMI v la 1. Municioalidad deberdn cuardar confidencialidad de tados Ins antaredentas nte




la aplicacién y tratamiente de la informaci®n confenida en el Registro Social de Hogares.

A su furno, en conformidad con lo dispuesto en el incise final de! articulo 5.de.la Ley N° 20.379, los
funcionarios publicos o municipales. deberzn respetar fa confidencialidad de la infdrmacion. & la que
tengan accese, estando prohibida su adulteracién o difitsidh o autarizada por el Ministerio de
Planificacion {ahora Ministerio de Desarrolio Secial y Famillg), asl comola consignacidh de informacisn
falsa durante el proceso de encuesta. La infraccién de esta disposicion se astimars como una
vuineracién grave al-principio de probidad adrministrativa y s€ra sancionada en conformidad a la ley.

Las paries deberan velar porque la infermacion a la.que-se acceda solo.sea coriocida por
quienes se encuentren avterizadds para ello ¥ que, por la-naluraleza de sus filnclones, deban acceder
a Ja misma, guardando la:debida resérva.

El adetuado resguardo e integridad de |a informacién, el ingreso y autenticacion de usuarias, los
privilegios de acceso'y demas protocolos- necesarios para el.correcto tratamiento deda informacion, se
realizaran de confermidad con lo dispuesto en el Decreto ‘Bupremo.N°160, de 2007, del Ministeric de
Planificagién y en concordancia carilo dispuesto en-et Decreto-Sugremo N°22, ya citado,

Para acceder a Ias plataformas informaticas, debera utilizar las respectivas claves.y funcionalidades
vinculadas a éstas, que le han $idd concedidas pafa su use -exglusivo, de conformidad a fas
orientaciones que imparta el Ministerio de Desarrollo Sodjal y Familia, y a las obligaciones contenidas
en los -convenios sscritos con dicho Ministerls, los cuales regulan fas cendiclones de. uso de los
Sistemas Jnformatices asociados al Registio Soclal de Hogares.

El incurmplimiento de-estas obligaciones facultard'a lz, SEREM] para:dar término inmediato al-copvenio,
reservandose el derecho. de ejércer las acciongs jegdles.gtie corfesponian con el fin.de persequir las

responsabilidades administrdtivas, civites y- penales derivadas dell. ifidl uso: que -sé haya; dado a Ja
Informacien transferida, de conformidad a Jo establecido-en la claustla siguiente,

DECIMO SEGUNDA: DEL TERMING ANTICIPADO DE CONVENIO Y CAUSALES DE
INCUMPLIMIENTO

En caso de que ia Municipalidad incumpla en forma grave las obligaciones establecidasen el presente

convenio, [a SEREMI podra, mediante resolucion _f_'t_tndada,rpﬁc}n’_ﬁi"lé‘ﬁui'rm-ant!cibédd-éii.con‘venib;y, exigir

.

al ejecuter la devolucion tofal o parcial de los recursos fransferidos.

Se consideraran causales de incumplimiento grave porparte ;:!ga-l_aj-Muni_ci'paIi_dad,.Ia_s;%siguienles:

1 Si la Municipalidad utiliza la. fotalidad o. parte de ,]gs racursos, para ‘ﬁﬁrajsé,diferentes a los
estipulados en -&l-convenio, debiendo restituir la-totglidad de ios recursas, utlizados para fines

diversos.

2. St.la Municipalidad ne se ajusta a los protocolos. aprcbados por la. S_t,lbs,eer_et;arla da Servicios
Sociales, y demas riormaliva aplicable,

3. Sise comprueba que ladocumentacion, informacié:o anfecedentes oficiales presentadas por la
Mimnicipalidad, no se ajustan a Ia realidad o sch-adultérados:. :

4, Si el financiamiente cubriera bienes o servicios no utilizados durante la sjecucidn del convenio.

5. 8i'la Municipalidad recibiera recursos par parta de otro organisme para ﬂnai:ci_ar los- mismps
gastos.

6. Sitla Municipalidad no efecta las aclividades. comprométidas en el convenio, & bien, las realiza
en forma deficiente sin:la debida justificaeitn, . segln calificacion que éfectua"'ré lz contraparte.
tdenica de la SEREMI.

7. Sila Municipalidad ne -emplea personal en lg cantidad o con lzs. coinpietenciag necesarias para
la adecuada ejecucion del Programa. g

8. Nodar cumplimiento al deber de confidencialidad o vulneraf-las normas. relativas al tratamiento
v proteccion de datos personales reauladas en la-clétisuls dedininnrimess dal nraranta FrAmuonin




11 Cualquier otro incumplimiento de las acciones yfu obligaciongs del presente convenid, [0 que
sera debidamenie fundado Y calificade: por Ja SEREMI respectiva, -especialménte aguel gle
afecte gravemente la gfecucion del objeto del convenio y.torne impdsible sb prosecucion.

Para efectos de proceder a poner términe anticlpade al convenie, la SEREMI debers aplicar el siguiente
procedimignlo pravio,

1 La: SEREMI informard por escrito a la contraparie técnica de la Mupieipalidad, inediante oficio
dirigido al domicilio indicado en la -comparecencfa, las circunstancios .que metivan el
incurnplimente, deqtro de los cinco (5) dias habiles sigulentes a la toma de -conacimiento del
incumpliimiento por parte de [a SEREMI

2. La- Municipalidad, dentro de los quince (15) dias- habiles siguientes a la notificacién antes
indicada, debera presentar un informe rectificando efincumplimienta y/o explicitando las razcnes
de ésle,

3 La SEREMI debera revisar el citade informe dentro:def plaze-de diez (10) dias hiabiles, contados
desde su recepcion, aprobandolo o rechazandolo. De: rio presentarse g Informe osidela
evaluacian de, sus. centenidés, se defetiniia: gue éste no justfica !ds razones de los
incumplimientos, la SEREM! podra poner téfming anticipado al convenlt; mediante acto
administrativo, ¥ en tal caso, debera exigirla resfituciti déles.saidos no! elecutados no rendidos
ylu obgervados, en caso de existir, debjendo ef . ejecutor procéder al remtegro en el plazo de
cinco (5} dias hablles contados desde la notificacion del acto administrative- que pone termino
anticipado al convenig,

El mal uso de los fondos serd denunciado al Ministerio Piiblico ¥ perseguido penalmente, a través de
las acciones que al efecto resulten pertinentes ejercer-en confra de:qiiien (es) corresponda
DECIMO TERCERA: DE LA MODBIFICACION: DEL CONVENIO

Las partes podran modificar de comin -acuerdb el presente cofivenio por motivos fundados, la que
debera ser aprobada por log.Gomespondientes attos ddministiativosy debera ajustaljsa a la-normativa
legal vy reglamentaria vigente.

DECIMO CUARTO: SE DEJA CONSTANCIA

Se deja constancia gue las:partas que suscriben i presente cofivepio. no-sa encueniran en alguna de
las caysales de abstencion establecidas.en.el-articulg 12 de- ] Ley N"19:880, que edtabléce basés de
los procedimientos. adrmmstratwns que rigen Jos.actos;de.los:Organds de la. Administiacion. del Estado,
sin que exista, porfanto, conﬂlcto de interes-que s afecte '

DECIMG QUINTC: DE LOS EJEMPLARES

El presente convenio se firma en dos (2) ejemplares igualmente auténticos, quedando uno en‘poder de
cada una de las Partes.

DECIMO SEXTO: DE LAS PERSONERIAS

La personeria con que concurren a este acto el-Sra, Secretaria Regional Ministerial de;Desarrallo Social
y Famiilia de {a region del Maul€, dofta Maggi Andred Solo Valdés; consta en Decreta Supremo 26 de
‘fecha miércoles 23 de julic:de 2025, del Ministerio de Desarrollo Social y Familla,'y Ia det ALCALDE de
COLBUN, Don Pedro Pablo Mifioz Oses, consta:én Acta.dé proclamacién del- \nemes 6 de diciembre
de 2024,




ANEXO N*1: CONTRATACIONES

Para la ejecucion del convenio de transierencia de récursos suscrito entre elo la SEREMI de Dasarrollo
Social y Familia del Maule y la Municipalidad der COLBUN, pard 1a gjecucion y gestién de-gccianes de
ingreso, verificacion, actualizacién, rectificecion, y/o complemento de fa informacién contenida en el
Registro Social de Hogares, en la comuna de COLBUN, yo; en mi calidad de ALCALDE o
Representante Legal,.sefiale que se realizaran-las siguientes .coptrataciones de persanal:

GARGO CALIDAD JURIDICA
ENCUESTARORA HONBRARIOS

La anterior, con el objeto de dar cumplimiento a o emgxdo en g inciso quinte del artitulo 26 de la Ley
N°21 796 de Presuptiestes parg el:sgetor publicos currespondlente .al afiq 20286,




IMPUTESE « gasto gque demanda el cumplimiento del presente convenio en la Partida 21, Capitulo 01,
Pragrama 6 Subfitulo 24, ltern 03, Asignacion 341 del presupuesto de la Subsecretaria de Servicios
Socies vige~ie para el afio 2028,

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE

ANDREA SOTO VALDES
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL
DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA

REGION DEL MAULE
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